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Kiildetésnyilatkozat

»Az ember csak annyit ér, amennyi,
hasznot hajt embertarsainak, hazdjanak,
s ezaltal az egész emberiségnek.”

(Széchenyi Istvan)

Jovoképiink

Az oktatas — nevelés nemcsak a munkank, inkabb a hivatasunk. Tudjuk, hogy hivatasunkat
csak akkor teljesitjiik, ha olyan embereket oktatunk, akik szakmai tudasukkal és emberi
magatartasukkal elismerést szereznek dnmaguknak és iskolanknak.

A XXI. szazad megneheziti a mai fiatalok palyavalasztasat. A felnovekvd generacionak egyre
tobb kihivassal kell megkiizdenie, alkalmazkodnia kell a folyamatos valtozasokhoz. A
szakképz6 iskolaknak feladata, hogy kovessék az atalakuloban 1évé munkaerd-piaci
igényeket, tudjanak megujulni és szakképzéseik kinalatdt az igényekhez igazitani. A
munkaerd-piaci igény naprakész ismerete elengedhetetlenné teszi a folyamatos parbeszédet a
szakképzd intézmények €s munka vildganak szerepldi — a kamara, vallalkozok, gazdasagi
szervezetek, onkormanyzatok — kozott. Ugyancsak 1) feladatként jelent meg az oktatés
szinvonalanak emelése mellett, hogy a ,tudasalapti és informacids tarsadalom” vilagaban
lehetdvé tegyék az intézmények, hogy tanuloik képesek legyenek az ,élethosszig tartd
tanulas” feltételeinek eleget tenni. Sziikséges olyan képzéseket nyujtani, amelyek eldsegitik a
munkavallalonak, hogy végzettsége piacképes legyen, tudasa pedig folyamatosan kész legyen

a megujulasra.
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Az intézmény adatai

Az intézmény hivatalos neve

Hodmezdvasarhelyi Szakképzési Centrum

OM azonositoja

203039 / 007

Az iskola hivatalos elnevezése

Hodmezoévasarhelyi SZC Makoi Navay Lajos

Technikum és Kollégium

Az iskola székhelye

6900 Mako, Posta u. 4-6.

Az iskola telephelye

6900 Mako, Bajza u. 71-73.

A fenntartd megnevezése

Kulturalis és Innovacios Minisztérium

Alapfeladataink

technikumi, szakképz0 iskolai nevelés-
oktatds, Osszefoglald néven szakmai oktatas a
tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd, oktathatd
sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk
iskolai nevelését-oktatasa

kollégiumi alapfeladat

(Kifut6  rendszerben:  szakgimnaziumi
nevelés-oktatas, szakkozépiskolai nevelés-
oktatas)

A Hédmezdvasarhelyi Szakképzési Centrum alapitoé okiratanak elérhetésége:

http://www.keri.mako.hu/wp-content/uploads/2021/09/Alap%C3%ADt%C3%B3-

okirat 2021.08.31..pdf
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I. NEVELESI PROGRAM

1. A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai,
feladatai, eszkozei, eljarasai

1.1 Pedagogiai alapelvek

A nevelémunka koézéppontjaba az eurdpai humanista értékek, az egészséges hazaszeretet, a

magyarsagtudat €s polgari értékrend bemutatasat allitottuk.

Elétérbe kertiil a viselkedéskulturanak, a csalddnak, a miiveltségnek, az egészséges testnek és
lIéleknek tudatos értékként vald megjelenitése, a rendkiviil gyorsan valtoz6 szakmanak

naprakész, jo szinvonalon val6 ismerete.

Az oktatoi testiilet elsddleges célja egy magas szinvonali, modern tudast nyujtd, a polgari
tarsadalom elvarésait kielégitd szakmai kindlat biztositasa, amely versenyképes tudast biztosit

minden tanuldnak.
Alapelvek:
e Tanulé kozpontusag

Az iskola az egyes tanul6t allitja a nevelés, a képzés kozéppontjaba. Az oktatok személyes
kapcsolataikkal, egyéni banasmoéddal teremtik meg a feltételeket az egyén fejlddéséhez. A

kozosen tevékenykedo tanulok kozosséggé valhatnak. Ezeket a torekvéseket az iskola segiti.
A tanulok testi, lelki és szellemi fejlesztésének érdekében kiemelt feladataink:

o joO kozosségek kialakitasa

o kellemes, ingergazdag kdrnyezet biztositasa
o megfeleld rend és fegyelem megteremtése
o személyes példamutatés

o képességek és igény szerinti egyéni banasmod
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e Partnerkozpontisag

Iskolank fontosnak tartja, hogy kozvetett €s kozvetlen partnereivel folyamatos és jol mikodo
kapcsolatot tartson fenn. Szakképz6 intézményként kiemelt fontossagi a gyakorlati

képzohelyekkel kiépitett j6 kapcsolat apolasa.
e Demokratizmus és felel6sség

A tanulok az iskolai élet minden részteriiletérdl véleményt mondhatnak, javaslatot tehetnek. A
diakonkormanyzatokon keresztiil a tanulok érdemben bekapcsolddhatnak az iskola pedagdgiai
folyamatdnak szervezésébe. A didkdonkorméanyzatok komoly segitséget adnak a
tanulokozosségek  bels6  Onfegyelmének, viselkedéskultirajanak  alakitdsdhoz. A
demokratizmust egyiitt kell értelmezni a feleldsség elvének az érvényesiilésével.

Az oktatdo felel6ssége, hogy a tanuld személyiségét fejlessze, ismereteit korszerii
tudasanyaggal bdvitse, valamint olyan segitséget nyujtson, amely megakadalyozza, hogy
diakja tanulmanyaiban lemaradjon.

A tanul¢ feleldssége, hogy optimalisan hasznalja ki az iskola éaltal nyujtott szolgaltatasokat.

A sziil6 felel0ssége, hogy gyermeke eldmenetelét figyelemmel kisérje, és Ot arra 6sztonozze,

hogy a rendelkezésére allo lehetdségekkel éljen.

A munkahelynek és a szakmanak is van feleldssége. A gyakorlati munkahely ismerje meg az
intézmény célrendszerét, kovetelményeit, a tanulokat ennek megfeleléen nevelje, képezze.

Jelezzen vissza az iskolanak a végzett tanulok munkavégzésének tapasztalatairol.

e Autonomia

Az oktatoi testiilet legfobb erénye, ha pedagogiai probléméak esetén is képes megdrizni

szakmai kompetencidjat.

A pedagbgiai problémak megolddsa az iskola szakmai kompetencidjdba és dontési
felel0sségébe tartozik. Az oktatoi testiilet a fentiek figyelembevételével alakitja

kapcsolatrendszerét minden partnerével.

A tanulok személyiségi jogait mindenkinek tiszteletben kell tartani. Olyan elfogadd légkor
kialakitasa a cél, ahol a siker és kudarc kockazataval az egyéné a dontés feleldssége. Ez a
személyes autondémidjukat is megalapozza. Az iskola olyan allampolgart kivan nevelni, aki

kibontakoztathatja személyiségét.
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A sokszind, kiillonb6zd tevékenységi formdkat az iskola biztositja minden tanuld szdmara, a
tanulok igy kiilonbozo szerepkorokbe kertilhetnek. Az intézmény Osztonzi a kreativitast, az

o0nalld alkotasok létrehozasat.

Az oktatéi testlilet tiszteletben tartja a tanulok jogképességét, ugyanakkor szamol
joggyakorlasuk korlataival is. Az iskolai autondémia kialakitdsdhoz kell6 kompetencidval

rendelkez0, stabil értékrendben gondolkodo, dnfejlodésre képes oktatdkra van sziikség.

Az oktatdi testiileti egylittmiikodés alapja a személyes feleldsségen alapuld munka, a
teljesitmény elismerése. Alapvetd, hogy minden oktaté az elfogadott szakmai program és a
testiileti munkamegosztas szerint végezze munkdjat. Az onmivelés, a szakmai igényesség
elvaras az oktatok munkéjaval szemben.

A munkacsoportok szerepe mindinkabb felértékelddik. A szaktargyi kérdések problémainak
megvalaszolasa, a fejlesztési elképzelések kimunkélasa és megvaldsitasa az 6 hataskoriikbe

tartozik.

o Az esélyegyenldség

Az iskoldban egyre tobb a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulo.
A héatranyok okai:

e kedvezdtlen lakéaskoriilmények
e asziildi kornyezet (alacsony jovedelem, munkanélkiiliség, érdektelenség)
e asziilék alacsony iskolai végzettsége

Az intézmény targyi, személyi feltételrendszere lehetové teszi, hogy a tanul6 képes legyen az
es¢lyegyenlOtlenség csokkentésére, hogy biztositani lehessen minden hatranyos helyzetli
tanulonak az érettségi és szakmai vizsga letételét, a felsdoktatasi intézménybe torténd sikeres

felvételét, ha a tanul6 részérdl a szorgalom nem hianyzik.

A kiemelt bandsmodot igényld tanuldkra kiilonds figyelmet forditunk:

e A sajatos nevelési igényl tanulok szaméra lehetdségeink mértékében biztositjuk a

tanul6 szakértdi véleményeben javasolt fejlesztést, illetve esetleges felmentést.
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e A tehetségeket azonositjuk, majd biztositjuk szadmukra a tehetséggondozast. A

kozismereti és szakmai versenyekre felkészitjiik didkjainkat.

e A kollégiumi nevelés folyamataban megjelené alapelvek:

o a novendékek iranti feleldsség, bizalom és szeretet,

o az intellektualis igényesség, kulturalt stilus,

o alapvetd erkolcsi és egyiittélési normak betartdsa,

o az egyéni ¢€s ¢letkori sajatossagok figyelembe vétele,

o a nemzeti, etnikai kisebbségi azonossagtudat tiszteletben tartasa, fejlesztése,

o a kollégium nevel6-oktatd tevékenysége szervezésekor épit a didkok
ontevékenységére, onszervezddo képességére,

o ¢pit a sziilokkel €s a kapcsolddo iskolakkal, a kornyezetében megtalalhato civil
szervezetekkel, miivelddési intézményekkel vald egyiittmiikodésre,

o az alapvetd emberi szabadsagjogok, a gyermekeket megilletd jogok,

demokratikus, humanista, nemzeti és eurdpai nevelési elve.

1.2 Az iskolaban foly6 szakmai és pedagogiai munka értékei

e A tanuldok nemzeti, hazafias nevelése, a nemzeti 6ntudat Kkialakitasa
A sziiléhely és a haza multjanak és jelenének alaposabb megismertetése. A nemzeti
hagyomanyok, a nemzeti kultira emlékeinek tisztelete, apolasa, megbecsiilése. A hazaszeretet
érzésének elmélyitése. A nemzeti Ontudat kialakitdsa és erdsitése a tanulokban, a nemzeti
Osszetartozas apoldsa, népiink kulturalis orokségének megismerése, a lakohely és kornyéke
torténelmi multjanak feltarasa soran a hovatartozas tudatositasa.

e A tanulok allampolgari nevelése
Az alapvetd allampolgari jogok és kotelességek ismeretének megszilarditisa. A felelds
tarsadalmi magatartds, a demokracia gyakorldsdhoz sziikséges képességek elsajatitasa. Az
érdeklédés elmélyitése a tarsadalmi jelenségek és problémak irant. A kozdsségi tevékenység
gyakoroltatisa az iskolai kozéletben valo részvétel segitségevel.

e A tanulok munkara nevelése
Az emberek altal végzett munka fontossdganak tudatositdsa. A tanuldk oOnellatasra és a
kornyezet rendben tartasara irdnyulo tevékenységek gyakoroltatasa.

A munkadra nevelés
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A kozépiskolai nevelésben tekintettel kell lenniink arra is, hogy a végzett tanuldink
jelentds szazaléka az iskola elvégzése utan munkaba all, vagy munkaba allhat. Idejében fel
kell késziteni ezeket a diakokat a munka vilagdnak viszonyaira, meg kell mutatnunk, hogy a
munka hivatas is lehet, és elsésorban arra kell torekedni, hogy az legyen. A hasznosan,
értelmesen végzett munka a megélhetés mellett 6romot okozhat, sikerélményt szerezhet a
végzdjének. Mindehhez megfeleld szintli kotelességtudat, céltudatossag, szorgalom és kitartas
sziikséges. Az ésszeriien végzett munka soran meg kell ismerkedni az idével és energiaval
valé optimalis szintli takarékossdg, a szervezettség, a rendszeresség ¢&s alapossag

kovetelményeivel.

Fontos feladatunk a valtozd, atalakuld vildgunkban a munkaba 4alldsra vald gyakorlati
felkészités:
o megismertetni a munkahelykeresés modszereit, tudatositani a munkaltatok
igényeit,
o bemutatni az 6nmenedzselés fontossagat,
o aszakmai- és altalanos miiveltség szerepét a menedzselésben,

o felhivni a figyelmet az ,,els6 benyomas” jelentdségére.

e A tanulok testi és lelki egészsége

Fontos a tanuldk testi képességeinek fejlesztése, a testmozgas iranti igény elmélyitése, az
egészséges, edzett személyiség kialakitdsa. Feltétleniil tudatositani sziikséges, hogy
felelosséggel tartozunk az emberi ¢€let fennmaradésaért, sajat utddainkért, sziiletendd
gyermekeinkért. A karos szenvedélyeket el kell keriilnlink, illetve meg kell el6zniink
kialakulasukat.

Minden embernek el kell ismernie masoknak, mas ¢él6lényeknek az élethez valod jogat,
melynek szerves része a természeti kdrnyezet értékeinek védelme. Fontos tudatositani, hogy a
testi €s lelki egyensuly életiinkben rendkiviili jelentOséggel bir, ezért igen nagy sulyt kell
fektetni az egészséges ¢letmdd kialakitasara a mindennapi gyakorlatban. Ezen beliil meg kell
ismertetni a tanulokkal az alapvetd higiénés szabalyokat, az egészséges taplalkozas
fontossagat, a testmozgds és a sport szerepét életiinkben. Mindenképpen fejleszteni kell a

szellemi és fizikai alloképességet.

10
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e Onismeret-onkritika
Tanuldinknak az iskoldban eltoltott évek alatt fejlodniiik kell az Onismeret teriiletén. A
serdiilé korosztaly altalaban még nem all kialakult személyiségekbdl, didkjaink még keresik
onmagukat. Ezért fontos, hogy fejlessziik onismeretiiket, hogy segitsiik el6 a reélis ,,0nkép”
kialakulasat, hogy tanuldink fogadjak el Onmagukat, tudjak, hogy felel6sek sajat
személyiségiik alakulasaért. E teriileten kiemelten fontos a gondolkodas, az alkotas, a kozdsen

végzett tevékenység, a befejezett munka 6romének atélése, a sikerélmény megvaldsulasa.

o Kozosség, tarsas kapcesolatok, szocializacio

Amennyiben meg akarunk felelni pedagogiai célunknak, akkor igen nagy stlyt kell
fektetniink tanul6ink kommunikécios készségének és képességeinek folyamatos fejlesztésére.
Meg kell ismertetniink, és el kell fogadtatnunk a kulturalt viselkedés, az emberi érintkezések,
a korrekt piaci magatartds szabalyait. A szocializacids folyamatok soran didkjainknak tudniuk
kell alkalmazkodni a velilkk kapcsolatban all6 emberekhez, toleransaknak, elditélet-
menteseknek, empatiaval rendelkezOknek kell lenniiik, rendelkezniiik kell egylittmiikodési
készséggel és az egymas iranti szolidaritas képességével.

Rendkiviil fontosnak tartjuk a kozdsség neveld szerepét, melyben kiemelkedd jelentdségii
terliletek az osztalykozosség, az évfolyamkozosség és az iskolai didkszervezet. A mai
atomizalodo vilagban az egyén szocializacioja, tarsadalmi beilleszkedése a valahova tartozés
¢lményén keresztiil valosul meg leginkdbb. Ennek lehetséges teriiletei a csaldd, az iskolai és
iskoléan kiviili ifjisagi szervezetek.

A mai kozépiskolds korosztalynak fokozottabb kihivasokkal kell szembenéznie az intim
kapcsolatok, a baratsag és a szerelem teriiletén. Meg kell értetnlink, hogy az ilyen jellegli
kapcsolatokban is az érzelmeknek van dontd szerepiik, egészséges testi kapcsolatok csak

egészséges érzelmi viszonyokbdl johetnek létre ideélisan.

e A tanulas, a miivelodés, a tudas
A valtoz6 vilag, a valtozo kapcsolatrendszerek elemi igényként vetik fel egy konvertalhatd
tudas megszerzését meég a kozépiskolai évek alatt. A tudas megszerzése a felnott €letbe valo
beilleszkedés kulcskérdése. A megfeleld tanuldsi modszerek kivalasztasara és kialakitasara
fokozott hangsulyt kell fektetni az elkovetkezendd években. Meg kell tanitanunk
didkjainknak, hogyan hasznaljak ki a legmegfeleldbben idejiiket, hogyan késziiljenek fel az
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iskolai ,,mérésekre”, az orai szereplésre, a felelésre, az eldadasra €s a vizsgara. A kozépiskolai
évek alatt ki kell alakitani az elvonatkoztatas, a fogalmi gondolkodas, a Iényegkiemelés
képességét. A technikumi és szakképzo iskolai nevelésben rendkiviil fontos, hogy létrehozzuk
az elmélet és a gyakorlat megfeleld kapcsolatat, kialakitsuk a praktikum iranti fogékonysagot,
hasznosithato tudas- és ismeretanyagot adjunk at.

Foglalkozni kell az alapkészségek: olvasas, iras, helyesiras, a szabatos beszéd kialakitasaval
¢s fejlesztésével. Ki kell alakitani az értelmes olvasas képességét, mely nélkiil nem lehetséges
a problémamegoldas, melynek rendkiviili szerepe van a valtozatos szokincs létrejottében.
Szintén a fejlesztendd alapkészségek kozé sorolhaté a memoria, az emlékezet fejlesztése, a
problémamegolddé gondolkodas kialakitasa.

A munkaerdpiacon elsdsorban azon végzettek fognak ,,megfelelni”, akik a fenti képességek
mellett nyitottak az 0j ismeretek, mddszerek irant, akikben sikeriilt felébreszteni az igényt a
folyamatos Onképzésre, az onmiivelésre, akik kritikusak, am elismerik a tévedéshez vald
jogot, akik képesek targyilagosnak lenni az elkdtelezettségiik mellett. Mindezen célok
elérésének egyik lehetséges Utja az egyéni kreativitds kialakitdsa, folyamatos fejlesztése. A
rank bizott fiatalokat kreativakkd, kezdeményezokké nevelni talan az egyik legfontosabb

feladatunk.

A hasznosithatd tudas fontos része napjainkban a kommunikacid: az anyanyelv, az idegen
nyelvek ismerete. Nemcsak ismerni kell a mai fiataloknak mas népek nyelvét, hanem alkoto
modon hasznositani, alkalmazni, gyakorolni kell azt. Tanuloink nyelvi képzése tehat a

jovoben is fontos teriilete lesz oktatasunknak.

e Haza és tarsadalom
A tarsadalmi, politikai és gazdasagi valtozasok mellett is vannak olyan 6rokérvényli nemzeti
kovetelmények melyeknek meg kell felelniink. Ezek:
o amagyar nyelv, a nyelvi kulturank apolésa,
o egészséges lokalpatriotizmus: a szlikebb és tagabb haza szeretete,
o igény multunk ismerete és megértése irant,
o iskolai, varosi, telepiilési, nemzeti hagyomanyaink ismerete, tisztelete és apolasa,
o telepiiléslink, varosunk, régionk, Magyarorszdg helye a mai vildgban, betoltott

szerepének redlis értékelése, azaz az egészséges Onbecsiilés kialakitasa,

12



Hodmezdvasarhelyi SZC Makoéi Navay Lajos Technikum és Kollégium

o nemzeti fliggetlenségiink tartalmdnak valtozdsa az EU-ban, jelentdsége, az érte
valo kiallas,

o akozosség vallalasa a hatarokon tul €16 magyarsaggal,

o a kisebbségek jogainak tiszteletben tartdsa, kulturajuk védelme, a mas népek

identitastudatanak, nemzeti érzésének tisztelete.

Mai viszonyaink kozott ki kell alakitani a fiatalokban a torekvést:

o

az alaptorvény megértésére és betartasara,

o atdrvényessegre,

o az allampolgari jogok tiszteletben tartasara,

o nyitottsagra a hatranyos helyzetii rétegek ligye irant,

o a tarsadalmi szolidaritasra,

o nyitottsagra masok vallasi, politikai, ideoldgiai nézetei irant,
o atoleranciara,

o a tarsadalmi problémak iranti érdekldédésre,

o a demokratikus jogok érvényesitésére,

o az érdekfelismerésre és az érdekérvényesitésre.

A természeti kornyezet, az 6kologiai egyensuly szerepének megértése és ezeknek megdvasara
valo torekvés fontos szemléleti eleme kell hogy legyen a jovendd sziilok nemzedékének. Ez
természeti és tarsadalmi kornyezetiinkre nézve is egyarant érvényes. Meg kell tanitani
megbecsiilni a természeti és tarsadalmi békét, és torekedni kell ezeknek megvalositasara. El
kell utasitani az agresszivitast, fel kell 1épni az erdszakos megnyilvanulasok ellen.

Erzékenynek kell lenni az emberiség globalis problémai irant.

e Az esztétikai értékek és a kultura
Torekedniink kell arra, hogy kulturdlt embert neveljink a kozépiskolai évek alatt. Az

esztétikai neveléstiinkben elérendd célok a kovetkezok:
o kialakitani a jo izlés iranti igényt,
o ravezetni a tanuldkat a masok izlése iranti toleranciara,

o az alkoto és az alkotas megbecsiilése,
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o bemutatni a miivészetek, a kultira szerepét a személyiség fejlédésében,

o felhivni a figyelmet a mivészeteknek a mindennapokra gyakorolt hatasara.
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1.3 Az iskolaban folyo szakmai és pedagogiai munka céljai, feladatai, ezek megvalositasanak eszkozei és eljarasai

Alapfeladataink:

A régi6 munkaerdpiacanak és a gazdalkodo szervezetek egyedi igényeinek megfeleld szakmaszerkezet kialakitasa.

A dudlis szakképzés erdsitése, korszert, alkalmazhat6 tudés atadésa.

A szakképzés presztizsének emelése, a felnOttképzés szerepének erdsitése.

Hatékony palyaorientacié ¢és marketing tevékenység folytatdsa a beiskoldzott tanuldk szaménak megtartasa és tovabbi ndvelése

érdekében.

A szubszidiaritas elvének megvaldsitasa, azaz a problémat a probléma keletkezésének helyén kell megoldani.

Intenziv egylittmiikodés az iskola partnereivel.

Cél

Feladat

Eszkoz és eljaras

A kommunikaciés kultura
kialakitasa

Olyan fiatalok nevelése, akik
az Uj audiovizualis
kornyezetet értoen és
szelektiv.  modon  tudjak
hasznalni, mivel a
kommunikacios kultara,
részben a muveltség, a tudas
alapja, részben a tarsadalmi
¢érintkezésnek, egymas
megértésének, elfogadasanak,

Ki kell alakitani a fiatalokban az

onallo ismeretszerzés,
véleményformalas és kifejezés, a
vélemények, érvek  kifejtésének,

értelmezésének ¢€s megvédésének a
képességeit.

informatikai €s szamitastechnikai versenyek szervezése,

Osztonzés regiondlis és orszagos versenyeken valo
részvételre,

az idegen nyelv tanulasa,

onéletrajziras, motivacios levél megirasa,

nyomtatvanyok kitoltésének és hivatalos ligyek intézésének
elsajatitasa,

onismereti és konfliktuskezelési technikdk megtanulasa és
gyakorlasa,

az 0nallo ismeretszerzés technikdinak elsajatitasa az iskolai
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megbecsiilésének donto
tényezdje.

konyvtarban és az Interneten keresztiil (ezzel az ¢élethosszig
tarto tanulés elokészitése is megvalodsul),

a beszédkultira javitdsa, szép magyar beszéd Osztonzése és
kozosség elotti elismerése,

a szovegértés ¢és a szovegalkotasi képesség fejlesztésének
0sztonzése,

allasinterjin valé megjelenés ¢és viselkedés modjanak
elsajatitasa.

A kozos eurdpai értékek
tisztelete
Becsiiljék meg az eurdpai

fejlédés soran létrehozott
eredményeket, koztiik
Magyarorszag szerepét,
hozzéjérulasait. Legyenek
érdeklédok, nyitottak az
eurdpai  kultara, életmod,
szokasok, hagyomanyok
irant, kiilonos tekintettel a
hazéankat koriilvevd
orszagokra.

A tanulokkal ismertessiik meg az

egyetemes kultura legjellemzdbb,

legnagyobb hatdsu eredményeit, a

kiilonb6z6  kultirakat, vallasokat.
Legyenek  megértdk a tanulok
kiilonb6z06 szokasokkal,

¢letmodokkal, fogadjak el a massagot.
Ismertessiik meg a tanulokkal az
emberiség kozds problémait, és ezek
kezelése érdekében kialakulo
nemzetkozi egylittmiikodéseket.

Az iskolék és a tanulok torekedjenek
arra, hogy valamilyen modon
kozvetleniil is részt vallaljanak a
nemzetkdzi kapcsolatok apolasaban.

népek zenéjét, irodalmat feldolgozo, bemutatd foglalkozasok
szervezése,

mas népek  linnepi  szokasainak, = hagyomdnyainak
megismerése, dalainak, tdncainak bemutatasa,

milvészeti iranyzatok — filmmiivészet — megismerése,

kiilfoldi kapcsolatok épitése ¢€s diakcsere lehetdsége (az
Eurdpai Unio altal tamogatott projektek palyazati forrasainak
felhasznaldsdval, valamint a testvérvarosi kapcsolatokbdl
adodo egylittmiikddések részeként),

hataron tuli magyarok lakta teriiletekre kirandulas szervezése
(Hatartalanul palyazat lehetdsége).
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Testi és lelki egészség,
harmonia kialakitasa

Alakuljanak ki a tanulokban
azok a pozitiv beallitodasok,
¢s azok a magatartasi formak,
szokésok, amelyek a testi és

lelki egészséglik allapotat
javitjak. Az egészséges
¢letmod kialakitasanak

igénye a harmonikus élet
értekként vald tiszteletét is
jelenti.

Felkészitjiik a fiatalokat arra, hogy
onallé ¢letiikkben legyenek képesek
¢letmodjukra helyes
dontéseket hozni, egészséges ¢életvitelt
kialakitani. Ki kell fejleszteniink a
tanulokban a Dbeteg, sérilt ¢&s
fogyatékos embertarsak iranti
elfogadd ¢és segitokész magatartast.
Megismertetjiik az egészséget
veszélyeztetd legfontosabb
tényezOket. Téamogatast nydjtunk a
fiataloknak a karos szenvedélyek
kialakulasanak megel6zésében.

Segitenlink kell a krizishelyzetbe

vonatkozoan

jutottakat. Foglalkoznunk kell a
szexualis  kultira és magatartas
kérdéseivel. Segitsik a fiatalok

felkésziilését a csaladi életre, a felelds
¢és oromteli parkapcsolatra.

Az iskolai kornyezetet is olyanna kell
alakitanunk, hogy biztositsa az
egészséges testi, lelki ¢és szocidlis
fejlodést. Az oktatdo életvitelével
mutasson példat didkjainak.

Onismereti tréning szervezése,

stresszkezelési technikak megtanitasa,

osztalyfonoki orakon védondi eldadas,

a mentalis egészség, a belsd lelki harménia megteremtését
segitd délutani foglalkozas,

egészségmegdrzd programok (szabadidds) szervezése az
egészséges taplalkozasrol, mozgasrol stb.,

védondi fogadoodra (személyes beszélgetés a tanuldkkal),
oktatok felkészitése az ¢€letvezetési ismeretek oktatdsara az
osztalyfonoki orakon,

iskolapszicholdgus foglalkozésainak szervezése,

kortars segitd csoportok munkajanak megismerése,

az egészségnevelési programban megfogalmazott feladatok,
programok megvaldsitasa

Isd. 3. fejezet (A teljes korti egészségfejlesztéssel Gsszefiiggd
feladatok)
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Palyaorientacio

Az egyéni
megismerésén
Onismeret

képességek
alapuld
kialakitdsa a
helyes
érdekében.
Megfeleld
biztositasa.

palyavalasztas
szakmakinalat

Az els6 szakképesités, majd a
tovabbi
megszerzésének  Osztonzése
mind a nappali, mind a
felnottképzeEs teriiletén.

Az egyes szakképesitések
sajatossagainak,

szakmatanulas

szépségeinek, nehézségeinek
megismertetése.

Megismertetjiik a tanulokat az egyes

agazathoz tartozo foglalkozasi
agakkal. Segitliink azon tevékenységi
formak megismerésében, amelyek
lehetdséget adnak arra, hogy a tanulok
ki tudjak probalni képességeiket.
Tanacsot adunk didkjainknak

szabott

az
egyénre szakma
kivalasztasaban, a

szintjének

felkészités
megtalalasaban.
Oszténdzziik 6ket a magasabb szintii
szakmai végzettség megszerzésére.

Témai:

gazdalkodd  szervezetek, pénzintézetek, egészségiigyi,
kulturalis €s szocialis intézmények, meglatogatasa,
allasborzék, palyavalasztasi vasarok felkeresése,

nyilt napokon és szakmai bemutatokon valé részvétel,
tajékoztatok szervezése adott témakdrben:

o sziil6i értekezleteken,

o osztalyfénoki ordkon,

o szakmai elméleti 6rakon,

egyéni beszélgetések tanulokkal;

egyénre szabott karrier- vagy élett-tanacsadas;

o a munkaba allassal, szakmavalasztassal, tovabbtanulassal
kapcsolatos tapasztalatok,

o amunkaerd-piaci helyzet,

o sikeres életpalyak bemutatasa,

o a Hodmezbévasarhelyi SZC
bemutatasa,

szakképzési kinalatanak
szakkorok szervezése,

palyaorientacids nap a tagintézményben,

tanulmanyi kirdndulas,

tehetséges tanulok szakmai tanulmanyi versenyekre torténd
felkészitése.
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Nemzeti kulturank,

értékeink megismerése

Minden tanuld ismerje meg | Megismertetjik  didkjainkkal a az egyes tantargyak helyi tanterve alapjan a lakohely
népiink kulturalis | kiemelkedd6 ~magyar allamférfiak, bemutatasa tandrakon,
orokségének jellemzd | tudosok, feltalalok, mivészek, irok, a sziil6fold, a nemzeti parkjaink, a Vilagdrokséghez tartozo
sajatossagait, nemzeti | koltdk,  sportolok  tevékenységét, helyek, valamint a helytorténet, a néprajz, a népzene,
kultarank nagy multa | munkassagat. El kell érniink, hogy megismertetése, ¢és ezen témakorokhoz — kapcsolodd
ertekeit. tanuloink  jol  ismerjek  hazank vetélkeddk, kiallitisok szervezése,

foldrajzat, irodalmat, tortenelmét, tanulmanyi  kirdndulasokon e fenti célokat szolgald

valamint nyitottak legyenek az itt ¢l6 muzeumlatogatasok, kiallitdisok megtekintése,

mas népek, népcsoportok  értekeinek nemzeti tinnepeink iskolai szintli megiinneplése.

¢s eredményeinek megismerésére ¢&s

megbecsiilésére.

Tanitvanyainkban fejlesztjiik a

nemzettudatot, a  hazaszeretetet,

0sztonozziikk a szlikebb és a tagabb

kornyezet torténelmi, kulturalis és

vallasi emlékeinek, hagyomanyainak

megismertetését és apolasat.
Eredményes tanulasi
technikak ¢és modszerek
megismerése

Sajatitsak el a tanuldk az

eredményes tanulési

Az oktatonak segiteni kell, hogy a

a kiilonboz6 tantargyak bevezetd orain a Oktato segitséget ad
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modszereket és technikakat,
alakuljon ki
Onképzés igénye. A tanulasi
technikak fejlesztésével a
tanorakon tovabbi
gyakorlatokkal segithetnek a
hatékony ¢és  eredményes

bennik az

tanulokban kiépiiljenek az egyénre
szabott tanulasi modszerek, eljarasok,
segiteni kell az emlékezet erdsitését, a
célszert rogzitési modszerek
kialakitasat, a gondolkodési kultura
miivelését, az Snmiivelés igényének ¢€s
szokasanak kibontakoztatasat.

az adott tantargyra vonatkozé specialis tanulastechnikarol,
korrepetalason, a felzarkéztatd foglalkozasokon a tanulok
egyénre szabott tanuldsi modszereinek kialakitasa,

olyan foglalkozasok szervezése, ahol a tanuldsi technikak
bemutatisara keriilhet sor, segitséget adva e technikak
elsajatitasahoz (elméleti és gyakorlati feladatok),

az egyéni motivaciot segiti a tanulas élményének bemutatasa,

tanulasban. Osztondzziik tanuldinkat az iskolai a siker kozosség elétti elismerése,
konyvtar hasznalatara, ami a tanulas e tanulasmodszertan megjelenitése a tanmenetekben: a tanuldsi
fontos szintere ¢s eszkoze lehet. technikak  fejlesztése a  tanorakon  (beszédtechnikai
gyakorlatok, szokincsbdvités, memoria fejlesztése, olvasasi
készség fejlesztése, szOvegértés fejlesztése, jegyzetelési
technika fejlesztése),

e a "miben vagyok jo" - az erdsségek tudatositasa illetve a
gyengesé¢gek potlasa, fejlesztése - tanuldsi kudarcra itélt
tanulok felzarkoztatasa.

Sikeres munkavallalas és

életkezdés

A sikeres ¢letkezdéshez és
munkavallaldshoz sziikséges
ismeretek elsajatittatasa.

Dualis szakképzéssel biztositjuk, hogy
a tanulok leendé munkahelyiikon jol

hasznosithato szakmai tudassal
végezzek feladataikat, képesek
legyenek szaktertiletiikon
alkalmazkodni a valtoz6 szakmai

allaskeresési technikdk megismertetése,

eléadasok szervezése, ahol a vallalkozasok, cégek vezetdi
elvarasaikrol tdjékoztatjak didkjainkat a munkaba allas eldott,

vallalkozasi, gazdalkodasi és munkajogi ismeretek tanitasa.
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kovetelményekhez és legyenek
képesek a  szakszeri,  pontos,
megbizhato, 6nalld és feleldsségteljes
munkavégzésre.

Fenntarthatosag,
kornyezettudatossag

Okoiskola

Az  erOforrasok  tudatos,
takarékos ¢és feleldsségteljes,
hasznalata.

A természet ¢és a kornyezet

ismeretén  és  szeretetén
alapuld kornyezetkiméld,
értékvédd, a fenntarthatdsag
mellett elkotelezett
magatartas.

Meg kell ismertetni és tudatositani
kell a tanuldinkban a digitélis, a
kornyezetet kiméld energiatakarékos
tevékenységformakat.

Mutassuk be a tanuloknak azokat a
gazdasagi ¢és tarsadalmi folyamatokat,
amelyek valtozasokat, valsdgokat
idézhetnek elo.

Hivjuk fel a tanulok figyelmét a

kornyezetvédelem, a  kornyezet
megovasanak fontossagara, illetve a
kornyezetet karosito

magatartasformak minimalizalaséra.
Lassanak példakat a tanulok arra,
hogy mindennapi életiikben,
viselkedésiikben ~ hogyan  tudjak
kornyezetiik épségét megdrizni, érte
felelosséget vallalni.

A tanulok tanuljdk meg annak a
fontossagat, hogy az egészséges

kornyezet megdrzése az emberiség

kornyezetvédelmi technologidk megismertetése,
lizem- ¢s gyarlatogatasok,
hulladékhasznositasi moddszerek
hulladékgytijtéssel,
teriiletrendezési modszerek feltérképezése

részvétel Makd véarosnak a telepiilés tisztasdgara iranyuld
kozosségi programjaiban — pl. Te szedd! akcid
fenntarthat6sagi témahét megszervezése

»Szemetbdl aranyat” — hulladékhasznositds (pl. osztalyok
kozotti verseny)

Kupakgylijtés — egész évben — verseny

Esetleg: sajt6 — kinek segitiink stb.

elsajatittatasa  szelektiv
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kozos felelossége.

9. | Gazdasagi ¢és pénziigyi
nevelés
A tanuldk rendelkezzenek | Az értékteremté munka, a javakkal
ismeretekkel a | valo észszerli gazdalkodas, a pénz olyan tanuldi kompetenciak fejlesztése, amelyek révén
vilaggazdasag, a | vilaga és a fogyasztas teriiletén a képesek lesznek tajékozodni az adojogi, pénziigyi ismeretek
nemzetgazdasag, a | tanulokban fel kell ébreszteni sajat Vﬂé%""‘ban, ) )
gazdalkodo és egyeb | feleldsségiiket. A Penz7 te,mahet meg,szervezes?. , ,
. , ,, o , a fogyasztdi tudatossagra neveld iskola cim megtartasa, ehhez

szervezetek, a haztartdsok | EI6 kell segiteni, hogy a tanulok kapcsol6dé programok megszervezése
¢letét meghatarozo | lassak vildgosan rovid €s hosszl tavi egyiittmiikodés a  Kormanyhivatal  Fogyasztovédelmi
gazdasagi-pénziigyi céljaik, valamint az er6forrasok Féosztalyaval
intézményekrol ¢és | kapcsolatat, az egyéni és kozOsségi Fogyasztok Vilagnapja - (kiils6 partnerek bevonasa)
folyamatokrol. érdekek Osszefliggését,

egymasrautaltsagat.

Meg kell ismerniiik tanitvdnyainknak

az alapvetd fogyasztovédelmi

szabalyokat, eljarasokat.

Annak a  szemléletmdédnak a

kialakitasa, amely a fogyasztasi javak,

szolgaltatasok, marketinghatasok és

viselkedésmodok kozott segiti  az

eligazodast.

10. | Médiatudatossagra nevelés

A mindennapi —

A tanulok megismerkednek a média

tanordkon ¢és tanordkon kiviil a helyes médiahasznélat
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médiumoktol is befolyasolt —
élet értelmes ¢és értékelvi
megszervezese, tudatos
alakitasa.

A média mukodésének és
hatdsmechanizmusainak
ISmerete.

¢s a tarsadalom kozotti kolesonds
kapcsolatok, a valdsagos és a virtualis,
a nyilvanos és a bizalmas érintkezés
megkiilonboztetésének modjaval.

Ki kell fejleszteni a tanuldban, hogy
az informécios tarsadalom aktiv és
kritikusan  gondolkodé
legyen.

Képes legyen a tanulo kivalasztani az

részvevoje

elképesztd mennyiségli informaciobol
a hiteles informaciokat.

alkalmazasa

az informatikai eszk6zok haszndlatanak lehetdségei (internet,
kommunikacids eszkozok, televizid, radido csatornak kozotti
szelektalas, stb.) a tanorakon
médiumok megismerése, a hasznos
alkalmazasa

Digitalis témahét megszervezése

mindennapokban

egylittmiikodés hivatalos szervekkel, eldadok meghivésa (pl.
rendorség)

11.

A végzettség
megszerzésének jelentosége
- korai iskolaelhagyas elleni
kiizdelem

Komplex beavatkozasokkal a

végzettség nélkiili
iskolaelhagyas

szempontjabol meghatarozo
jelentdségli problémak
kezelése.

A GINOP 6.2.3 palyazat
célkitiizéseinek megvalodsitasa

A korai jelzorendszer kialakitasa,
miikddtetése
Alapkészségek felmérése

Pedagogiai folyamatok
tovabbfejlesztése

Kapcsolattartas, egylittmitkdés
feliilvizsgalata, bovitése
Kozossegfejlesztés

Palyaorientacio, életpalya-épités
Mentalhigiéné tevékenységek
Szocialis- és gyermekvédelmi
tevékenység

szirés az
tanito

Személyiségfejlesztés: pl.
osztalyfénokok

veszélyeztetettség

az egy osztalyban
kollégdk bevonasaval (tanari megfigyelés); SNI, BTMN
szlrés

iranyitasaval

Egy osztalyban tanitok értekezlete

Segitd szakemberek bevonasa (pszicholdgus, szocidlis
munkas, védond, gyodgypedagdgus, fejleszté pedagogus...)
tevékenysége, mentoralas

Bementi mérések alapjan alap készségfejlesztés
Felzarkoztatas, korrepetalas, tanuloparok rendszere
Tehetséggondozas

Tanuloi €letpalya-épités, Palyaorientacio
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Szocidlis kompetencidk fejlesztése

Mentorprogramokban valo részvétel
A korai iskolaelhagyas megakadalyozasa érdekében
rendszeres a kapcsolattartas a kiilsé gyakorlati
képzohelyekkel (dudlis partnerekkel), a pedagdgiai
szakszolgalattal, a szakmai szolgaltatoval (a szegedi POK-
kal), a csalad — és gyermekjoléti szolgalattal, a gyermekjoléti
kozponttal és az iskola-egészségiigyi ellatast biztositd
egészségligyi szolgaltatoval. Az iskola torekszik a felsorolt
szervezetekkel a lemorzsolodast megakadalyozé programok
kialakitasara a tanoran és tandran kiviil. pl. esetmegbeszélés,
esetkonferencia, céliranyos mithelymunka, céliranyos
tovabbképzés, tuddsmegosztas, a gyermekvédelmi
jelzOrendszeren keresztiil torténd beavatkozas
(veszélyeztetettség jelzése, kiilsd tdmogato segitség felé
iranyitas).
Preventiv jelleggel a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok
megsegitésére, kovetésére az iskola egyiittmiikddik az
altalanos iskolakkal. pl. egyéni atvezetési terv bevezetése.
A sikeres palyaorientacio, életpalya-épités érdekében az iskola
egyiittmiikddik a Csongrad-Csanad Megyei és Kereskedelmi
Iparkamaraval, a Kormanyhivatallal, a gazdalkodo
kornyezettel, a Papay Endre Ovoda, Altalanos Iskola,
Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény, Szakiskola,
Diékotthon, Gyermekotthon és EGYMI intézményével, a
szegedi Pedagogiai Oktatasi Kézponttal.
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2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az oktatas ¢és nevelés folyamata soran célul tlizziik ki a személyiség fejlesztését,
kibontakozasanak lehetdségét is. A kiilonbozd ismeretek elsajatitdsa soran a tanulok érzelmi,
0nalld ismeretszerzési, kommunikacids, egészséges és kulturalt életmod iranti képességeinek
a tovabbfejlesztésére toreksziink.

A tanuloi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a hosszabb tanitasi-tanulasi
folyamatba illeszkedd tanitdsi oOra, illetve a projektoktatds lehetOsége. A tanitasi 6rdkon
toreksziink az 6nalld ismeretszerzés képességének kialakitasara. (Egy-egy témakor egyéni

feldolgozasa, egy korszak onall6 bemutatasa, kisérletek 6nallo elvégzése alkalmas erre.)

Az iskola oktatdi a tanitasi-tanulasi folyamat megszervezése soran kiemelten fontosnak tartjak
a tanulok motivalasat, a tanuloi aktivitas biztositasat és a differencialast.

a) A motivalas célja, hogy tanuldinkban felébressziik azokat az inditékokat, amelyek
a gyermekeket tanuldsra 0sztonzik, és ezt a tanulédsi kedvet a tanulas végéig fenn is
tartsuk.

b) A tanitasi Ordk tervezésénél €s szervezésénél minden esetben eldtérbe helyezziik
azokat a mddszereket és szervezeti formakat, amelyek a tanulok tevékenykedtetését,
vagyis alland6 aktivitasat biztositjak.

C) Az iskolai tanulasi folyamat soran kiemelten fontos feladat a differencidlas, vagyis
az, hogy az oktatok neveld és oktatdé munkdja a lehetéségekhez mérten a legnagyobb
mértékben igazodjon a tanuldk egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes
tantargyakbol nyujtott teljesitményéhez. A neveldk az egyes szaktargyak tanitasi orain
eldnyben részesitik az egyéni képességekhez igazodd munkaformakat, igy - elsdsorban
a gyakorlasnal, ismétlésnél - a tanulok 6nallo és csoportos munkajara tamaszkodnak.

A szemeélyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok:

e ¢értelmi nevelés,

erkolcsi nevelés,

e csztétikai nevelés,

e csaladi életre nevelés,

e Onismeret és a tarsas kultura fejlesztése,

e a masokért valo felelosségvallalas fontossaganak tudatositdsa €s az onkéntességre valo

0sztonzés.
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Cél

Feladat

Tevékenység

Tanoran

Tanoran kiviil

Ertelmi nevelés

A miveltségre valo igény
elmélyitése korszerli ismeretek
segitségével, tudomanyos
vilagkép kialakitasa, az ismeretek
elsajatitasaval a kognitiv funkciok
fejlesztése (megfigyelés,
emlékezet, képzet, észlelés,
figyelem, problémamegoldo
gondolkodas).

A tanulokban az érdeklddés, a
kivancsisag, a megismerési vagy
felkeltése, amelyek tevékenységre
motivalnak, felkészités az
¢lethosszig tartd tanulésra.

Az 6nall6 ismeretszerzés, az
érettségi és szakmai
vizsgakOvetelmények teljesitése.
Sokrétli és hatékony pedagdgiai
munkaval fejleszteni kell a tanulok
0nallé problémamegoldo,
gondolkodo képességét,
gondolkodésukat és
kreativitasukat.

A tanulok meglévd tapasztalatait
1j modszerekkel sziikséges
boviteni a tanorakon, illetve
tanoran kiviili tevékenységekkel.

epochalis oktatas

csoportmunka

projekt
alkalmazasa

modszerek

kooperativ technikak

differencialo modszerek
alkalmazasa

szemléltetés (képek,
videofilmek, szoftverek,
interaktiv eszkozok,
dvd- CD-ROM-ok,
szamitogépes animacio
stb.)

tanuld és tanari kisérletek
megvaldsitasa

kiils6 el6ado meghivasa

online tanulasi formak,
halézatok hasznalata.

otthoni munka, 0nalld
ismeretszerzés
felzarkoztatod
foglalkozasok,
korrepetalasok
konzultacié a tanulmanyi
problémakrol
felkészités tanulmanyi
versenyekre, palyazatokra
emelt  szinti  érettségi
vizsgara valo felkészités
szakkorok és érdeklédési
korok

konyvtarhasznalat.
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Erkolesi nevelés

Az erkolcsi normaknak megfeleld
magatartasformak kialakitasa a
tanulokban. Az erkolcsi normak
beépiilt rendszerével, komplex
egylittesével a tanulok jellemének
formalasa, hogy képesek legyenek
erkolcsi cselekedeteiket
szabalyozni.

Legyen a tanuloknak példaképe,
eszményképe, melyekben
meghatarozott mindségu,
részletesen kimunkalt magatartasi
mintak testesiilnek meg.
Megfeleld szocialis szokasok,
attitildok, meggyozddések,
készségek ¢s ismeretek
elsajatitasanak eldsegitése, hogy a
tanulok megismerjék és elsajatitsak
a szocialis viselkedés alapvetd
szabalyait, megértsék a
szabalytudat, a dontési szabadsag és
feleldsség szerepét.
Iskolai ¢letrend, 1€gkor kialakitasa,
e amely eldsegiti, hogy a tanul6
folyamatosan megtapasztalhassa
az egyének ¢és csoportok
kolcsonds megértésének
egylttérzésének,
segitokészségének eldnyeit,
hianyuk kéros kdvetkezményeit,
e amelyben a tanulok biztonsagban
érzik magukat,
o amelyben a segités elvart és
elismert viselkedés, tevékenység.

e Osztalyfonoki
szakemberek,
meghivasa.

ordkra
példaképek

e Etika- és osztalyfonoki orak

keretében

oktatofilmek

megtekintése és elemzése.

kozosségi szolgalat
keretében szocidlis-  ¢és
jotékonysagi teriileten

torténd tapasztalatszerzés,
kortarssegitd programban
valod részvétel

27




Hodmezdvasarhelyi SZC Makoéi Navay Lajos Technikum és Kollégium

Esztétikai nevelés

Az esztétikai befogadas,
itéloképesség, az aktiv cselekvd
alkototevékenység képességének
kialakitasa.

Fejleszteni kell a tanulokban a
kornyezetiikkel
igényességet, az dapoltsagra vald
torekvés igényét.

szembeni

a miivészetekkel vald
¢lményszert ismerkedés a
tanorakon (magyar
irodalom, torténelem, rajz
¢s vizualis kultura, stb..)

Csaladi életre nevelés

A tanulo felkészitése a
feleldsségteljes parkapcsolat, az
onallo ¢életvitel kialakitasara,
Onmaga ellatdsanak
megszervezesere.

A csaladtervezési modszerek, ezek
elényeinek és kockazatainak
megismerése.

A csalédd tarsadalomban betoltott
szerepének, a csaladfé funkcioinak,
a csaladtagok felelosségének a
csalad egysége megtartasaban,
tovabba megismerése a csaladi
szerepek, azok jellemzdinek és
elvart feladatainak megismerése.

A mentalis egészség és a belsd lelki
harmoénia megteremtésének
fejlesztése.

az osztalyfonoki orakon
¢és egyéb tandrakon (magyar
irodalom, természetismeret,
bioldgia, stb..) a
tanmenetben tervezetten
kell foglalkozni a csaladi
életre torténd felkészitéssel.

kiallitasok,
muzeumok latogatésa

rendezvények,

osztalykirandulas

iskolai linnepségek

kortars
lehetdsége

kapcsolatok

tomegkommunikaciod
lehetdségei

védondi fogadoorak
szakemberek bevonasa
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Felelosségvallalas masokért,
onkéntesség

A hatranyos helyzetti vagy
fogyatékkal ¢16 emberek iranti
szocialis érzékenység, a segitd
magatartas kialakitasa a
tanulokban.

A hatranyos  helyzeti  vagy
fogyatékkal ¢é16 emberek sajatos

igényeinek, ¢lethelyzetének a
megismertetése.

Az egyiittérzes, az
egyittmiikodés, a

problémamegoldas, az Onkéntes
feladatvallalas és — megvalodsitas
képességének
tanulokban.

fejlesztése a

Az osztalykdzosség
¢letében valo aktiv
részvétel (feladatok
vallalasa, felel6sok
kijelo6lése, projektek
alkalmazasa).

segitd szervezetek (civil és
egyhazi Kkaritativ szervezetek
munkdjanak) megismerése

a segit6 munkaba valo
bekapcsolodas a  kozosségi
szolgalat keretei kozt

Az onismeret és a tarsas kultura
fejlesztése

Az egyiittérzés, az
egyittmiikodés, a
problémamegoldas, az onkéntes
feladatvallalas és —megvalositas
képességének fejlesztése a
tanulokban.

Viltozatos pedagogiai
modszereken keresztiil egymas
elfogadasanak lehetdsége, a
segitségnyujtas fontossaganak
hangstlyozasa.

Onismereti tesztek és tarsas
kapcsolatokat segito jatékok
a beszoktatasi héten,
osztalyfonoki orakon
osztaly életében valo aktiv
részvétel

stresszkezelési technikak
tanitasa és Onismereti
tréningek szervezése az iskolai
védono és mas szakemberek
kozremukodésével

az Onismeret és a tarsas
kultira szempontjabol a
megfeleld kozosségi szolgalati
teriilet kivalasztasa és
elemzése
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3. A teljes korii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Az iskola az egészségfejlesztés egyik legfontosabb szintere, hiszen a fiatalok hossza éveket
toltenek itt. Ebben az iddszakban érdemi hatast lehet gyakorolni személyiségfejlodéstikre,

mely nagyban meghatarozza az életmodjukban késobb kialakuld szokasaikat.

Iskolanknak az életmodd helyes alakitasaban harom kiemelt teriiletre kell iranyulnia:
e Biologiai tényezok: taplalkozas, mozgas, testapolds, szexualitas.

o Mentalis tényezdk: primer szocializacio €s tarsas kapcsolatok eldsegitése

o Szocialis tényezok: egészségligyi ellatas és csaladvédelem

A korszer( egészségnevelés az egészségi allapot erdsitésére €s fejlesztésére iranyul.
Ide tartozik példaul:

e az egészséges taplalkozas,

e amindennapos testmozgas (iskolai testnevelés),

e aszemélyi higiéné,

e atesti ¢és lelki egészség fejlesztése,

e az egészségkarositd magatartdsformak elkeriilése,

e az egészséges és biztonsadgos kornyezet kialakitasa,

e abantalmazas és iskolai er6szak megeldzése,

e Dbaleset megeldzése €s elsdsegélynyujtas.
A kerettanterv  szerint az osztalyfénoki o6rdkon 5-10 oOrdn egészségneveléssel,
egészségmegolrzéssel kell foglalkozni. Ebben segitséget nyujtanak az iskola-egészségiligy
dolgoz6i — iskolaorvos, védond altal tartott felvildgositd, Onismereti, mentalhigiénés
foglalkozasok. A hagyomanyos formak (felvilagositd eléadasok) mellett egyre elterjedtebbek
lesznek a hallgatosdg aktiv és személyes bevondsat kivand foglalkozasok, melyben a

személyes kontaktusra, a kommunikéciora helyezddik a f6 hangsuly.

Erzelmi intelligenciat, tarsas kompetencidkat, alkalmazkodast fokoz6 beavatkozasok azok az
uj modellek, melyek — a mai zaklatott, rohan6 vildgunkban - az érzelmi nevelést tekintik
megfeleld eszkdznek. Ennek a 1ényege abban a felismerésben rejlik, hogy az egészségkarositd

magatartdsformak hatterében a személy konfliktuskezelési eszkoztaranak gyengeségei
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huzoédnak meg. Ezért a tarsas-érzelmi készségek fejlesztése a f6 célunk. Mentalhigiénés
szakemberek segitségével szocializacios lehetdséget kell biztositani a prevencios
foglalkozasok résztvevoinek tarsas-kommunikacios készségeik fejlesztésére.

Sokféle mdédon megprobaljuk a lelki egészség iranti igényt felkelteni majd kialakitani
az chhez sziikséges készségeket és képességeket. Prevencids programok megpalyazasa,

megszervezése a célunk a 9. évfolyamoktol kezdve folyamatosan.

Az egészségkulturaltsag fejlesztésében ki kell térniink az életvitelt szolgald optimalis
feltételekre (védofaktorok) €s az ezek hianyabol szarmazé rizikofaktorok megismertetésére.
Ebben az ¢életkorban tanuléink még egészségesek, ezért az egészség védelmére és
megOrzésére kell tanitanunk 6ket. A prevencid az egészséges ¢letvitelhez sziikséges ismeretek

atadasabol és készségfejlesztésbol all.
Az oktatd szerepe az egészségnevelésben

A fiatalok életvitelilket mintdk kovetésével is alakitjak, ezért kiilondsen fontos az oktatdok
¢letmddja. Egy oktatd az egész személyiségével nevel, igy valik az erkdlcesi nevelés alapjava a
példamutatas. Az oktatd egyéni €s testiileti magatartisa tiikkrzze azt a kozosségi értékrendet,

amire a tanulokat nevelni akarjuk.

Az 6 feleldssége az is, hogy mire iranyitja a tanuldk figyelmét. Minden ismeret és hitelesen
kozvetitett tudas nemcsak tdjékozottsagukat gyarapitja, hanem erkdlcsi itéloképességiiket is
segiti. gy valnak képessé kiilonbséget tenni jo és rossz, igaz és hamis, értékes és értéktelen

kozott.

Az erkolesi értékek a mindennapi cselekvésben alakuld szokasok Utjan, az értékek

tudatosuldsa tjan valnak a hétkdznapi élet iranyitasara alkalmas jellemformalo erévé.

Az iskola, mint élettér is befolyasolja a tanulok egészségét és pszichikumat, ezért az iskolai

kornyezetnek meghataroz6 szerepe van az életvitel és napirend alakitasaban.
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Cél

Feladat

Tevékenység
tanoran és tanoran kiviil

Az egészséges taplalkozas
Alapvetd  taplalkozési
elsajatitasa

A Dbiologiai 1étiink jobb mindsége
érdekében rendszeresség, tudatossag

ismeretek

(napirend) ¢és igényesség kialakitdsa a
taplalkozas folyamatéaban.

Egészséges taplalkozasra nevelés,
megfeleld étkezési szokasok
kialakitésa.

»Betegségeid okat,
taplalkozasodban keresd.”

Osztalyfondki oran:

Taplalkozéas-¢lettani optimum, korszeri taplalkozas,
valamint a napi és évszakos ritmus megismertetése.

A karos taplalkozési szokdsokra vald figyelemfelhivas
¢s kovetkezményeinek tudatositasa tanuldinkban.

Korcsoportok és népcsoportok
szokésai, sajatossagai.

eltéré taplalkozasi

A rendszeres testmozgas
(iskolai testnevelés)

A rendszeres testmozgds valjon
sziikségletté.

Rendelkezzenek a  tanulék az
¢letkoruknak megfeleld

alloképességgel és terhelhetdséggel.
Alakuljon ki benniik az a pozitiv
szemlélet, amely megteremti a tovabbi
élet folyaman az életmodszerli mozgas
igényét.

Felhivni a figyelmet arra, hogy a
rendszeres mozgas (tura, kerékpar,
uszas) gyermekkortdl idds korig
egészségmegbrzé  hatast:  ,.Ep
testben, ¢p lélek.”

Fizikai, ¢értelmi és  akarati

tulajdonsagok fejlesztése

Rendszeres testedzés biztositasa a tanorakon kiviil is
(pl. spontan szervezddés alapjan).
Haziversenyek szervezése.

Tanar-didk mérkdzések kezdeményezése.
Sportnapokon, sportrendezvényeken
részvétel vald aktiv részvétel. (pl. Sport7, Mozogj
veliink!...)

varosi vald

Diakolimpian valo6 versenyzés.

A mozgéassal — sporttal kapcsolatos palyazatok
elkészitése, megvaldsitasa.

Emberi  kapcsolatok és  értékes  tulajdonsidgok
fejlesztése
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A mozgaskultira oOromszerzé funkciojaval valo
megismerkedés.
Erénlét, terhelés, fittség ¢és alloképesség egyéni

fejlesztése a testnevelés orakon
Jellemformalo helyzetek felhasznalésa.

Ujabb  sportagak megismertetése, kiprobalasanak
lehetdsége.

A személyi higiéné
Tiszta &polt megjelenés az iskoldban

és egyeb rendezvényeken.
Alakuljanak ki az alapveto
tisztalkodasi  szokasok (test, haj,

korom, szaj).
Mell6zzék a
tetovalas)
tisztaba

testdiszek (pirszing,
alkalmazdsat, legyenek

veszélyeikkel. Az
elvarasoknak megfeleléen

6ltozkodjenek.

A higiénés magatartdsra nevelés, a
személyi higiénia iranti tartos
igény kialakitasa.

A testrészek apolasa jelentOségének hangstulyozasa az
osztalyfonok, védénd bevondsaval. Testnevelés orak
utani rendszeres tisztalkodas (feltétel biztositott).

A tarsas egyiittlétek alkalmaval megfelelden apolt
kiilsére, oOltozkodésre szoktatas (iskola, szinhaz,
iinnepély).

Annak tudatositdsa a tanuldinkban, hogy az egyéni és
tarsadalmi érvényesiilés (munkaerdpiaci elvaras) az
elvart kulturalis szignalok (megjelenés, kommunikécio)
alkalmazasan is mulik.

iskola és
otthonossa

A kozvetlen kornyezet
kornyéke)  tisztasaganak

(osztalyterem,
megovasa,

tételében valo aktiv kozremiikodés.

Az osztalyok feleldsséget vallalnak sajat termik

tisztasagaért. , Tiszta, rendes

elinditasa a didkonkormanyzat bevonasaval.

osztaly” mozgalom
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Az  egészséges  és
kornyezet kialakitasa.

biztonsagos

A kornyezet
védelmére irdnyul6 szoktatas.

tisztasagara  és

Te szedd! — programban valo részvétel.

Védonodi tanacsadas — otthoni kornyezet biztonsagos

kialakitasa.
Baleset- ¢és tlizvédelmi oktatas
osztalykirandulasok alkalmaval.

tanév  elején,

A testi és lelki egészség fejlesztése
Harmonikus személyiség kialakitasa,
a tarsas kapcsolatokhoz sziikséges
készségek fejlesztése.

A redlis Onismeret, helyzetfelismerd
¢s  problémamegoldd6  képesség,
valamint a dontésre vald készség

kialakitasa.

Megfeleld stresszkezeld technikak
kiépitése.

Optimalis intellektualis ¢és érzelmi
fejlédés biztositasa.

Pozitiv énkép, redlis Onismeret
kialakulasanak segitése.

Stresszlegylird6  képesség  és
tolerancia  fejlesztése, amely
megkonnyiti a kiilvilag
pszichoszocialis hatasaihoz

torténd alkalmazkodast.

Pozitiv jovOkép kialakuldsanak
tdmogatdsa. A szocialis biztonsag
feltételeinek javitasa a
raszoruldknal (ifjusagvédelem).

Tudatosuljon a tanuldkban, hogy
a mindennapi életlinket ritmusok

Oszinte 1égkor kialakitasa az iskolaban. Tanuldink
értékelését oktatoink ugy valdsitsak meg, hogy ne
az ,embert”, hanem ,cselekedetét” mindsitsék
(Gordon moédszer).

Az Onismeret fejlesztésénél az oktatok térjenek ki az
»aktualis énkép” a ,kapott énkép” ¢€s ,,eszményi
énkép” kozotti kiilonbségekre és kdlesonhatésaira.
Konfliktuskezelés, problémamegoldas technikdinak
megtanitasa  (osztalyfénok  és
bevonasaval).

dramaoktato

A sziilékkel valo folyamatos kapcsolattartés.
Magatartds zavarok jelentkezése esetén a csalad
felkeresése (csaladi hattér és igazolatlan hianyzas
okainak feltarasa).

Az osztalyfonoki ordkon stresszfeloldd technikak
atadasa (relaxacio), konfliktuskezelés modszereinek
keresése és gyakorlasa, a lelki egészségvédelem
tudatositasa.
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jellemzik  (feltoltédés,  célra
iranyul6 tevékenység,
energiafelhaszndlas, rekreacio).

Az egyedi eseteknél iskola- vagy
gyermekpszichologus bevonasa a
problémakezelésbe.

Kortarssegitd csoportban valo részvétel

Az egészségkarosito
magatartasformak elkeriilése

Az egészséges ¢élethez sziikséges

szocialis feltételek biztositasa
(raszorulok segitése, torodés
egymassal).

A fliggéséghez vezetd szokasok
megeldzése.

A fliggdséghez vezeté motivumok
felismertetése
(szenvedélybetegségek), az élvezeti
szerek (drog, alkohol, dohanyzas)
elutasitasara nevelés.

o Balesetmegeldzés,
betegségek
(idében orvoshoz fordulés,
egészségiliggyel vald
egylittmiikodés), az egészség
megovasa.

e Harmonikus kapcsolatok
kialakitasara nevelés. Csaladi
¢életre, tarssa, sziilové nevelés
(a mindennapi kultara
erositése).

elkertiilése

Figyelemfelhivas a balesetveszélyes helyzetekre az
iskolaban, a kozlekedésben és a haztartasban.
Kozlekedési ¢és  elsOsegély-nyujtasi  ismeretek
atadasa. A kozlekedési szabalyok gyalogosra,
kerékparosra, autosra vonatkozo eldirdsainak
szinten tartasa.

A gyogyitasba ¢és gyogyulasba vetett bizalomra
nevelés, az egészségkulturdltsag ndvelésével
erésiteni az orvoshoz fordulast és egészségiiggyel
vald egyiittmitkodést.

A megel6zés jelentdségének hangstulyozéasa, a
szlirOvizsgalatokon  valé  részvétel.  Kiilonos
tekintettel citologiai mintavétel (aktiv nemi élet
esetén), tliddsziirés dohanyzasnal.

Interaktiv beszélgetés osztalyfonoki ordk keretében
a dohanyzas-alkohol-drog emberpusztito hatasarol.
Az iskola drogmegel6zési programja (Isd. alabb)
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A bantalmazas és iskolai eroszak
megelozése

Felhivni a figyelmet a helytelen
magatartds kovetkezményeire a
tanuld tarsakkal és oktatokkal
szemben (fizikai €s lelki).

A tarsas kapcsolatokra valod nyitottsag fejlesztése,
minél tobb kozds pozitiv élmény biztositasaval
(szolidaritas, elézékenység, egylittérzés, elditélet-
mentesseg),

érdekérvényesitd tevékenység a didk-onkormanyzati
munkaban osztdly és iskolaszinten. A tolerancia és
elfogad6 magatartas gyakorlds nap mint nap.
iskolapszichologus bevonasa,

igény szerint szociometria készitése.

Baleset
elsosegélynyujtas

megeldzése és

Felhivni a figyelmet az iskola

¢épiiletén beliili és kiviili
vesz¢lyforrdsokra, illetve azok

elkeriilésének lehetdségére.

A segitségkérés megfeleld
alkalmazasanak kialakitdsa (felnott
személy, segélyhivo szamok).

baleset- ¢és tlizvédelmi oktatas
szakemberek),
szaktantermek biztonsagos kialakitdsa és szakszer(i

hasznalata,

(osztalyfonok,

hazirend ide
ismertetése.

vonatkozd pontjainak tobbszori
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Az iskola drogmegel6zési programja

Az egészségnek, mint alapértéknek az elfogadasa, az egészségmegdrzés igényének
felkeltése; az egészségkarositd szokdsok, szenvedélyek kialakulasanak megeldzése, készség
¢és képesség ezek lekiizdésére.

A kabitoszer-ellenes felvilagositdé munkankba bevonjuk az iskolaorvost, védonét, és az
olyan kiilsé szervezetek ajanlkozasait, amelyeknek megfeleld referenciaik vannak. A drog-
prevencios tevékenység kiterjesztése minden évfolyamra, €s ezek folyamatossa tétele egész
tanévre. A tanitdsi szlinetekben a segitd szervezetekkel egyiitt ehhez kapcsolodd hasznos
programok szervezése.

Nagyon sok irott kiadvany jelenik meg e témdban, ezek egy részét az
osztalyfonokokkel megismertetjiik, masrészt kozvetleniil a didkokhoz juttatjuk el.

Az aktualis szakirodalom egy-egy példanyanak beszerzése sziikséges az iskola
konyvtaraba, hogy barmikor hozzaférhetd legyen az ifjisag és az oktatok szamdra is
(egészséges ¢letmod, kabitdszer fogyasztas, konfliktuskezelés, lelki egészség témakordkben
IS).

A tanitasi orakon, valamint a sziinetekben is folyamatosan figyelemmel kisérjiik
tanuloink viselkedését ebbdl a szempontbol is. Sziikség esetén szakemberhez fordulunk.

Az iskolai drogmegel6zés keretében foglalkoznunk kell azzal, hogy a drog kifejezés
sokféle szerre vonatkozik. Vannak olyan anyagok, amelyeket tarsadalmilag elfogadnak (pl. az
¢lvezeti cikkek) €s vannak olyanok is, amelyeket tiltanak. Ezek az illegalis drogok, mas néven

kabitoszerek.

Arra toreksziink, hogy tudatosodjon tanuldinkban az, hogy a drogok nem azért
veszélyesek, mert jogilag biintetik a hasznélatukat.

Az alkohol és a dohany is lehet drog. Ehhez a témahoz kapcsolddva szintén prevencios
tevékenység sziikséges, mely a fesziiltség levezetésének és a problémak megolddsanak egy
ujabb utjat, mas lehetdségek feltarasat képes megmutatni a fiataloknak.

Félrevezetd a ,.kemény” és a ,lagy” drog kifejezés hasznalata is. Ennek bizonyitasara
ajanlatos a kérdésben jartas szakemberek bevonasa, ezzel redlis kép — a valdsag feltarasa.

Emellett kiemelkedd szerepet jatszanak a kortarshatdsok, melyeket az 1j prevencios
technikdk szinte valamennyi teriileten (egészségnevelés, drogfogyasztés stb.) leghatékonyabb
eszkoznek tekintenek. Iskolankban is ez lehet az egyik leghatdsosabb mddszer, ha megtalaljuk

a fiatalok kozott az erre a feladatra legalkalmasabb személyeket.
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A legtobb fiatal nem valik a torvény altal tiltott drogok hasznalojava. Manapsag
azonban elkeriilhetetlen, hogy a fiatalok valamilyen moédon ne keriiljenek kapcsolatba ezekkel
a szerekkel.

Figyelembe vessziik drogmegel6z6 munkank soran, hogy a korosztdly tudasdhoz,
attitidjeihez nem illeszkedd oktatds értetlenséget, ellenallast, bizalmatlansadgot sziilhet, s6t
még akar a drogok iranti kivancsisagot is fokozhatja. Meg kell értetni tanuldinkkal, hogy az
egészséges ¢let lehetdségének zaloga az 6 keziikben van. Ahhoz, hogy jol dontsenek, meg kell
tanulniuk az adott helyzetben nemet mondani. Erezzék, hogy segitdkre és segitségre viszont

mindig szamithatnak.

Iskolank minden oktatdja szamara fontos feladat, hogy a helyi sajatossagokat magéban
foglal6 ,,Iskolai drogstratégia” megvalositasaban tevékenyen részt vegyenek. Ennek lényege,
hogy alkoté mddon tudjunk egyiitt dolgozni - osztalyfénokok, oktatok, ifjusagvédelmi felelds,
az iskolavezetés, iskola-egészségiigy, csaladsegitd és az oktatdo-neveld munkahoz kapcsolodo
szervezetek mind egy célért dolgozzanak: olyan fiatalokat neveljiink, akik helyes
onértékeléssel, megfeleld dontésekkel képesek sajat életiiket iranyitani, kitizott céljaikat

elérni. Megfeleld empatiaval, szociélis €s kommunikécids készséggel birjanak.
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4. A Kkozosségfejlesztéssel, a szakképzo intézmény szereploinek
egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok

Altalanos feladatok

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolatot
kialakitja, megteremti. A kozosségi nevelés teriiletei: a csalad, az iskola, a kollégium ¢és az
iskolan kiviili kozdsségek.

A csaldd hagyoményos nevel6i funkcidi aranyaiban és mindségében megvaltoztak. Ezért
nagyon fontos az iskola egylittmiikddése a sziilok kozosségével a tanuldi kézdsségek
formalasa, fejlesztése érdekében. A tanuld kozosségbe torténd beilleszkedésének
elésegitésével kapcsolatban a csaladnak, a szlilonek az alabbi kiemelt feladatai vannak:

e az intézmény szakmai programjanak, hazirendjének megismerése,

e az osztdly, az iskola és egyéb kozosségek rendezvényeinek tamogatdsa, aktiv
kozremitkddés a megvalositasban,

e kapcsolattartds az oktatokkal, osztalyfonokokkel annak érdekében, hogy a pozitiv
szocialis és tarsadalmi szokasok, értékrendek a tanulokban kialakuljanak,
gyarapodjanak.

A kozosségfejlesztés az iskoldban a kozdsség sziikségleteinek, elvardsainak megfeleld, a
fejlodést  eldsegitd  tevékenységekkel —alakithato ki, A kozosségi tevékenység
megszervezésének olyan modon kell torténnie, hogy a megvalasztott forma alkalmas legyen a
kozosségtejlesztd szerepek betoltésére, dontések meghozatalara, egyéni felelosség vallalasara,
tolerancia és segitOkészség kialakitasara, az egészséges versenyszellem elsajatitasara.

Iskolankban a kozosségfejlesztés f6 teriiletei:
e tanorak (szaktargyi orak, osztalyfénoki orak),

e tanoran kiviili foglalkozasok,
e didkonkormanyzati munka,
e szabadidds teveékenységek,
e kollégiumi kdzosség.
Az iskolaban miikodo tanuldi kozosségek: osztalykdzosség, tandran kiviili és funkcionalis

csoportok.
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Cél

Feladat Tevékenység

A tanoran megvalositando kozosségi feladatok

Az osztalyk6zosség egyrészt a tanuldok
6 iskolai tevékenységének, tanulmanyi
munkdjanak &sszefogd kerete, alapvetd
¢let- ¢és munkakozossége, masrészt
pedig valojaban a tanuldk spontan,
véletlenszertli csoportja.

Legfontosabb célunk ebbdl a csoportbol
olyan valodi kozosséget formalni,
amely a k6z0s cél érdekében hajland6 a
kozos értékrend elfogadasara és az

iskola szervezett keretein (tanorak)

a tanulds tamogatasa kolcsonos segitségnytjtassal, kozosségi ellendrzéssel, tanulmanyi és
munkaerkdlcs erdsitésével,

a tanulok kezdeményezéseinek segitése,

a kozvetlen tapasztalatszerzés segitése,

a kozosségi cselekvések kialakitasanak segitése, fejlesztése (példamutatassal helyes
cselekvések bemutatasaval; birdlat, Onbiralat segitségével),

a tanulok onallosaganak, ontevékenységének, onigazgatd képességének (ki)fejlesztése,

a folyamatossag biztositdsa (a mar elért eredmények tovabbfejlesztése, a kovetkezd
évfolyamon a mar elért eredményekre vald épités),

olyan nevelOkollektiva kialakitdsa (megtartasa), mely Osszehangolt koveteléseivel ¢és
nevelési eljarasaival az egyes osztalyokat vezetni, €s tevékenységiiket koordinalni tudja,

kiilonb6z6  valtozatos  munkaforméakkal (homogén csoportmunka, differencialt
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beliil ennek megfeleléen viselkedni,

munkalkodni.

A Kkozosség tagjaiként részt vesznek

onmaguk ¢és tarsaik nevelésében,

jellemiik  formdldsédban, ¢életmddjuk
alakitasaban és a feln6tt életre valo

felkészitésiikben.

A mindennapokban legyen igénye a
kulturalt osztalyterem kialakitdsara, az
iskola kornyezetének allagmegdrzésére.
Az iskolai versenyek, rendezvények
eldkészitésében vallaljanak

osztalyszinten aktiv feladatokat, az

iskola hirnevét dregbitsék.

csoportmunka, egyéni munka, verseny, stb.) az egyiivé tartozas, az egymasért vald

felelosség érzésének erdsitése.

Kozosségfejlesztés a tanoran kiviili foglalkozasokon

Az osztalykozosségek programjai

J nevelje a tanulokat az Onellendrzésre,
egymas segitésére és ellendrzésére,

J atgondolt foglalkozasi tervvel és a
tevékenységek

pedagodgiai  irdnyitasaval

biztositsa, hogy a kiilonb6zd tevékenységek

e a tandran kiviili nevelés egyre inkabb
hagyomanyossd valé forméja iskoldnkban a
kirandulas, mely a szervezett élmény- ¢&s
tapasztalatgylijtés alkalma. Tanuléink a
kozépiskola évei alatt megismerhetik hazank
legszebb  tajait, torténelmi emlékhelyeit.

Minden osztalyfonok a tanulokkal kozdsen
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megfelelden fejlesszeék a kozosséget, erdsitsék
a kozosséghez valo tartozas érzését,

. ismertesse meg a tanulokkal a tarsas
egylittélés alapvetd szabalyait, amelyek a
kozosségben vald harmonikus kapcsolathoz
elengedhetetlenek,

o a sokoldalu és valtozatos
foglalkozasok jaruljanak hozzd a kozOsségi

magatartas erdsités¢hez.

alakitja ki a kirdndulds tartalmi tervét.
(itvonal, cél, szakmai program, iizemlatogatas
vagy kiallitas, stb.) A sziil6ket tajékoztatja a
kiranduldssal kapcsolatos tudnivalokrol a
megszokott online kommunikéacids csatornan
keresztiil vagy sziil6i értekezleten (indulés,
érkezés,

szallashely  cime,  koltségek,

fegyelemmel kapcsolatos elvarasok, stb.).

e az  osztalyféonoki  tanmenetben  az
osztalyfonokok rogzitik az osztalykdzosségek
szervezett  programjait - pl.  mozi-

szinhazlatogatas, mikulasbuli,...

e Az iskola kozosségeinek allando feladata,
hogy a kialakult hagyomanyokat &polja,

drizze, tovabbfejlessze.
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Egyéb csoportok, kiskozosségek lehetéségei

Hagyomanyossa valt rendezvényeink:

* Az lnnepségeket, megemlckezéscket a e 0. osztalyosok koszontése, Golyaavatod

tanév rendjét szabalyozo EMMI-rendelet e Beszoktatasi hét

alapjan tartjuk meg (lasd az iskola adott évi

b ! el e Mentornap
munkaterveét). Az iinnepségek, i
e Didknap
megemlékezések, rendezvények lehetdséget )
e Megemlékezés a nemzeti tinnepekrol
teremtenek az osztalynal tagabb:
) ) o Megemlékezés a névadoinkrél (Navay
évfolyamon beliili és évfolyamok kozotti
) _ Lajos, Pulitzer Jozsef sziiletésérol)
kapcsolatok kialakulasara. Olyan kozeg jon
. . e Mikulasnapi programok
létre, amelyben a didkok Onmagukrol, a

. i e ., e Karacsonyi linnepsé
tarsadalmi 1étr6l, a vilagrél meghatarozé y PSC8

¢lményeket kapnak, s ez fontos az éppen * Szalagavato bl

i1r 1 , . ) j -n
formalddo tizenévesek szamara. Navay - nap
e Szerenad
e Ballagas

o Frettségi bankett
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Digitélis Alkotokozdsség keretében szervezett

foglalkozasokon val6 részvétel lehetdsége.

e Szinhaz- és hangverseny-latogatas
e FErettségi talalkozok

e Az intézmény fennallasanak  kerek
évfordulodi alkalmaval rendezvényt tartunk

iskolankban

Az iskola egyiittmiikodik a HSZC Cseresnyés

Kollégiumaval:  egyeztetett  iddpontban  az

informatika-tavkozlés, a specializalt gép- ¢és

jarmigyartas, gépészet ¢&s ¢Epitészet agazatok
tanuldi megismerhetik a kollégiumban taldlhatéd
Digitalis K6zosségi Alkotomiihelyt, részt vehetnek

az ott szervezett foglalkozasokon.

A diakonkormanyzat munkéjat segitd oktatd feladata, hogy - egyiittmiikddve az osztalyfénokokkel és a didkonkormanyzattal - tartalmas,

értelmes

kikapcsolodasi

lehetdségeket szervezzen
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5. Az oktatok feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az
osztalyfonok feladatai

5.1 Az oktatok feladatai
Az oktatok feladatainak részletes listdjat személyre szabott munkakdri leirdsuk tartalmazza.

Az oktatok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatdrozzuk meg:

a tanitasi orakra valo felkésziilés,

a tanulok dolgozatainak javitasa,

a tanulok munkdjanak rendszeres értékelése,

a megtartott tanitdsi 6rdk dokumentalasa, az elmaradd és a helyettesitett ordk
vezetése,

agazati alapvizsga, érettségi, szakmai, kiilonbozeti, javitd, osztalyozd vizsgak
lebonyolitasa,

kisérletek 0Osszedllitdsa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszedllitisa és
értékelése,

a tanulmanyi versenyek lebonyolitdsa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, €s sportprogramok szervezése,

osztalyfénoki, munkacsoport-vezetoi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa
(megbizas szerint),

az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

sziildi1 értekezletek, fogadoorak megtartasa,

részvétel oktatdi értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel az igazgatd, a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feliigyelete 6rakozi sziinetekben

tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,
iskolai linnepségeken ¢és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

részvétel a munkacsoportok értekezleteken,

tanitds nélkiili munkanapon az igazgaté 4ltal elrendelt szakmai jellegii
munkaveégzeés,

iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatdban valé kozremiikodés,

szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,
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crer

5.2 Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai
Az osztalyfonokot az igazgatd kéri fel minden tanév juniusdban, majd osztalyfonoki

megbizasat egy tanévre kapja szeptember 1-jétol.

Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztilyanak tanuldit,
munkdja soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

Kozremikodik a lemorzsolodasban veszélyeztett tanuldk kiszilirésében, az érintett
tanulok tanulmanyi eredményének és hianyzasanak kovetésében, majd a lemorzsolddas
megakadalyozéasaban,

Ko6zremiikddik a korai jelzérendszer intézményi mitkddtetésében,

Egyiittmiikodik az osztaly didkonkormanyzat képviseldjével, segiti a tanulokozosség
kialakulasat.

Segiti és koordinalja az osztalyban tanitdé oktatok munkdjat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziil61 munkakozosségével.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat az oktatdi testiilet
elé terjeszti.

Sziil6i értekezletet tart.

Ellatja az osztalydval kapcsolatos tigyviteli teenddket: digitalis napld vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hidnyzasok vezetése, igazolasa.

Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusagvédelmi feladatokra,

Amennyiben tudomasdra jut a tanuldt érintd bantalmazés, bulling vagy internetes
zaklatds, és ezen cselekmények igazolodnak, értesiti az iskola vezetését.

Tanuloit rendszeresen tdjékoztatja az iskola elott allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgobsit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

Részt vesz az osztalyfonoki munkacsoport munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

Rendkiviili esetekben 6rat latogat az osztalyban.
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6. A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje
6.1 A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek
A tehetségek felismerése €s fejlesztése kiemelt fontossagl intézményiinkben. Minden oktato
feladata, hogy felhivja a figyelmet tehetséges tanitvanyainkra, hogy megfelelden
gondoskodhassunk fejlesztésiikrdl. E tevékenység kiterjed az iskolai és kollégiumi nevelésre,
a tanorai és tanoran kiviili teriiletekre egyarant. Ez a legszorosabb egyiittmiikddést tételezi fel
a csaladdal és a tehetség-fejlesztéssel foglalkozo intézményekkel és szakemberekkel.
A tantargyfelosztasban tervezett tevékenységek:

e tehetséggondozas,

o versenyre felkészitd foglalkozasok (egyéni vagy kis csoportos),

e Kkorrepetalas, felzarkoztatds (a tanulményi eredmény fiiggvényében kotelezoveé tehetd),

o (¢rettségire, felvételire valo felkészités,

o szakkorok (tantargyi jellegen tul is, pl. dnképzokor),

e amindennapos testedzés formai.
Egyéb 6sztonzd lehetdségek kihasznalasa:

e palyazatok kiirasa,

e versenyek szervezése,

e az eredményt elért tanulok jutalmazasa.
Szabad, kotetlen felhasznalasi lehetdségek a tanulési idon tal:

e konzultaci6 tanulasi problémakrol,

e kotetlen targyl konzultacio oktatoval,

e egyéni, Ontevekeny konyvtarhasznalat (konyvtarosi segitséggel),

e egyéni Ontevékeny szamitogép-hasznalat (gyakorlasra),

e egyéni, Ontevékeny edzéterem (kollégiumban) hasznalat.
Tanulméanyi kirdnduldsok (az éves munkatervben tervezetten) a fentieket az alabbi célok
figyelembe vételével szolgaljak:

e honismeret (értékeink megismerése €s megbecsiilése),

e az altalanos muveltség novelése (muzeumok, miilemlékek stb. latogatasa),

e aszakmai ismeretbdvités, szakmai érdeklodés fejlesztése,

o cgészséges ¢letmodra nevelés (gyalogturak).

Didkonkorményzat tevékenysége:
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Sokféle képesség kibontakoztatdsanak és gyakorlasdnak a szintere. Céljainak
megvaldsitdsdhoz az iskola vezetése anyagi segitséget is nyujt. Az iskola igazgatdja

személyesen is kapcsolatot tart a didkonkormanyzat képviseldivel.

Kotelezéen minden tantargyban, minden neveld feladata:

a gyermeket tanulni tanitani,

az eredményes tanulds modszereinek, technikédinak az elsajatittatasa, gyakoroltatasa.

6.2 A tanulasi kudarcnak Kkitett tanulok felzarkozasat segitdo program
A tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felzarkoztatasa terén az iskolanak a kovetkezoket kell

teljesitenie:

Tanuloink eldképzettségében nemcsak a megszerzett ismeretek, készségek terén
mutatkoznak jelentds kiilonbségek, hanem a szocializaci6 fokéban, viselkedésmodban,
az udvariassagi szabalyok ismeretében, személyi higiénia terén. Sziikséges felmérni a
tanuld csaladi hatterét, motivacios attitlidjét, tanuldsi szokasait. (kérddives forma,
beszélgetés)

A pedagdgiai folyamatba iktatott elemz6 tevékenységével az elvarasok és a motivacios
rendszer  folyamatos  feliilvizsgalataival  kudarc  megel6z6  (prevencios)
tevékenységeket kell folytatnia.

Olyan légkort kell teremteni, hogy a tanulok Oszintén fordulhassanak hozzank a
személyes dolgokban is.

Fokozott és folyamatos figyelmet kell forditani a tanulok tanulni tanitasara.

a) Prognosztizalhatoan kudarcnak kitett tanulok

(pszichés funkcidk fejletlensége, képességstruktira hidnyossagai, zavarai) eldéletének,
a korabban igénybevett segitségeknek a megismerése,

osztalyfonoki megfigyelése (szempontsorral),

sziilokkel torténd megbeszélések,

kiilsO szolgaltatas igénybevétele (nevelési tanacsadod, logopédia, szakértdi bizottsag),
kialakitani az allapot feliilvizsgéalatdnak rendszerét,

tanorai differencialt foglalkozés, egyéni fejlesztési program alapjan.

b) A jelenleg is alulteljesito tanulok

az okok feltarasa,
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e akivaltd (dtmeneti) €lethelyzet felderitése (osztalyfondk),
e mentalhigiénés segitségnynjtas,
e apedagogiai motivacio egyénhez igazitott valtoztatasa, modszereiben alkalmazza a

szocialis tanulasban rejlo lehetdségeket.

6.3 A  Dbeilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osszefiiggé pedagogiai
tevékenység

Ha beilleszkedési nehézséget, magatartdsi rendellenességet tapasztalunk, feltétleniil
kortiltekintden kozelitiink az esethez. Pedagogiailag fontos, hogy tugy kezdjiink a
vizsgdlathoz, hogy kozben ne érje a tanuldt sérelem, hatranyos megkiilonboztetés.
Mindenekeldtt az osztdlyfonok az, akinek mindenrdl tudnia kell. Az osztilyban tanitd
kollégak tapasztalataikrdl folyamatosan tajékoztatjak. Ha az osztalyfonok sziikségesnek tartja,
bevonja a sziil6t is.

Eléfordul, hogy a tanuld iskolai magatartasi zavara a csaladi ¢let rendezetlenségére vezethetd
vissza. Lehetbleg a sajat osztalykdzosséggel, nem attol elkiilonitve segitiink a tanuldénak az
iskolai kozosségbe vald beilleszkedésben. Tartésan fennalldé nehézségek esetén az

osztalyfénok a probléma megoldasaba — sziildi beleegyezéssel - bevonhat kiilsé szakembert.

Feladatok:

A sziilokkel valé konzultacio sziiléi értekezleteken, fogadoorakon

e asziildi segitségnyljtas varhaté mértékének feltérképezése,

e asziilékkel a tanuld személyiségfejlodésének, a kdzosségben betdltott szerepének
ismertetése,

e a tanul6 otthoni tanulasi lehetdségeirdl, a sziilok és gyerekek, valamint testvérek
kapcsolatardl vélemény alkotéasa, kovetkeztetés levonasa,

e aszerzett tapasztalatok beillesztése a nevelési munkaba,

e asziilék megnyerése az egyiittmiitkddésre, kozos megoldas keresése,

e aktualis nevelési kérdésekkel valo foglalkozas,

o folyamatos kapcsolattartds, egymas kolcsonds tdjékoztatdsa az elért

eredményekrol.
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Az osztalyfonok szerepe a beilleszkedési nehézségekkel és magatartasi problémakkal kiizd

tanulok gondjainak megoldasaban kiemelten fontos:

e az osztalyfonoki oOran vald beszélgetés egyiitt és kiilon-kiilon a problémas

tanulokkal, ezeknek a tanuldoknak a bevondasa a k6zos programok, klubdélutanok,

mozi-szinhazlatogatas, sportprogramok szervezésébe,

e megerdsiteni, batoritani a gyermeket abban, amiben eredményes.

Az osztalyfénok az Onismereti osztalyfonoki ordk szervezésével célként allithatja fel a

személyiségben rejld lehetdségek és gatak feltdrasat és a személyiség stabilizaldsat. Egy

meghivott tréner vagy pszicholdgus eldadasa vitaindito lehet. Segithet feltarni:

e mennyire realis a tanul6 énképe,

e milyen el6itéletei vannak, milyen az alkalmazkodoképessége,

e milyen hatast (s mivel) kelt masokban,

e képes-e valtoztatni és megoldasi variaciokat tallni,

o felismeri-e a konfliktushelyzetet, s milyen szinten tudja kezelni.

6.4 Sajatos nevelési igényi tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység
A tanulék pedagdgiai ellatisat a Gyogypedagogiai Moddszertani Intézmény dolgozoi

biztositjak.

A sajatos nevelési igényil tanulokkal kapcsolatos dokumentacio kezelése, eljarasrendje,

felelose (intézményi dokumentum, fejlesztéssel kapcsolatos dokumentum)

Tevékenység Hatarido Felelos Ellenorzi

Az SNI tanuldk folyamatos

nyilvantartasa Gyobgypedagdgus Iskolavezetés
A szakért6i vélemények folyamatos Fejleszto

értelmezése pedagogus

SNI tanulok fejlesztésének folyamatos Iskolatitkar

megvaldsitasa Osztalyfonokok

o rehabilitacios orak

tartasa
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Egyéni fejlesztési tervek folyamatos

készitése és vezetése

Kapcsolattartas folyamatos
o osztalyfonokokkel
o Oktatokkal
o Csongrad-Csanad
Megyei TKVSZRB-
vel

o Pedagogiai
Szakszolgalatokkal

o aPapay Endre
Ovoda, Altalanos
Iskola, Alapfoku
Miivészetoktatasi
Intézménnyel,
Szakiskolaval,
Diakotthonnal,
Gyermekotthonnal és
EGYMI-vel

o szulokkel

Feliilvizsgalati kérelmek folyamatos

figyelemmel kisérése

Az integraciot segito intézményi szakember team tagjai, feladataik

a) Igazgato, altalanos igazgatohelyettes:
e Kapcsolattartds a Pedagogiai Szakszolgalattal
o A szakértdi vélemények érvényességének vizsgalata
e Feliilvizsgélati kérelmek elkészitése, tovabbitasa a szakszolgalatok felé
e Mentesitések, hatarozatok elkészitése

e Fejleszto foglalkozasok szervezése, eszk6zok biztositasa

b) Gyogypedagogus
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e Fejleszto foglalkozasok tartasa
e Fejlesztési tervek elkészitése

e Dokumentacié folyamatos vezetése

c) Iskolapszichologus

o Sziikség esetén segiti a tanulok beilleszkedését

d) Osztalyfénok
e Figyelemmel kiséri a tanuld eredményeit
e Kapcsolatot tart a gyogypedagdgusokkal, Oktatokkal

e Pedagogiai véleményt készit kotelezd, vagy rendkiviili feliilvizsgélat esetén

e) Oktatok
e Oktatoi véleményt ir feliilvizsgalat esetén
e Az igazgatd hatarozatdban foglaltaknak megfeleléen értékeli, kéri szamon a

tanulo tudasat
e Biztositja az igazgato hatarozatdban szerepl6 segédeszk6zok hasznalatat

e Sziikség esetén megfeleld pedagogiai segitséget nyujt

A dokumentumok megorzése, tarolasa, ellendrzése és ennek felelose

Dokumentum Felel6s Tarolas Meg6rzés Ellen6rzés

Beirasi napl6

a) Szakértdi
bizottsag neve,
cime

b) szakvélemény iskolatitkar Irattar 5év igazgato
szama, kelte,
feltilvizsgalat
idépontja

c) SNI adatai

Torzslap (méga 11. igazgatd
évfolyamtol)

d) Szakértoi
bizottsag neve, Osztalyfonok Irattar
cime

e) szakvélemény
szama, kelte,

Nem
selejtezhetd
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feliilvizsgalat
id6épontja

Elektronikus naplé Osztalyfonok 5¢év igazgato
e SNI statusz
e Hatarozat adatai

Szakértdi vélemény Iskolatitkar Titkarsag 5év igazgato
Hatérozat Igazgato Titkarsag 5¢év igazgatd
Egyéni fejlodési lap Gyogypedagogus | Titkarsag 5¢év igazgatd
Egyéni fejlesztési terv Gyobgypedagdgus Titkarsag 5¢év igazgatd

6.5 A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok, tevékenységek

6.5.1 Altalanos feladatok
A neveldk és a tanulok személyes kapcsolatainak egyik {6 célja, a gyermek- és

ifjusagvédelemmel Osszefiiggd problémak feltarasa, megeldzése. Az iskolaban tanitd minden
oktato kozremiikodik a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasaban, a tanulok fejlodését
veszélyeztetd koriilmények feltarasaban, megsziintetésében.
Az iskoldban nincs ifjusdgvédelmi felelés. A feladatokat a vezetdség tagjai és a
diakonkormanyzatot segité oktatd latja el. Alapvetd feladat, hogy segitsék az oktatok
gyermek- és ifjisagvédelmi munkajat. Ezen beliil feladataik k6zé tartozik:

e a tanuldk és a szilok tajékoztatdsa azokrdl a lehetdségekrdl, személyekrdl,

intézményekrdl, amelyekhez problémaik megoldésa érdekében fordulhatnak,

e avesz€lyeztetd okok megléte esetén értesiti a gyermekjoléti szolgalatot,

e segiteni a gyermekjoléti szolgalat tevékenységeét.
Az iskola gyermek- és ifjisagvédelmi tevékenységének célja a tanulok veszélyeztetettségének
megeldzése, a gyermek fejlodését veszélyeztetd allapot felismerése, ezek minél hatékonyabb
kezelése.
A gyermekvédelmi problémak feltarasanak az a célja, hogy a gyermekek problémait az iskola
a gyermekjoléti szolgalat segitségével minél hatékonyabban tudja kezelni, megeldézve ezzel

sulyosabb4 valasat.

Alapvet6 feladatok a gyermek- és ifjusagvédelem teriiletén:
o fel kell ismerni, és fel kell tarni a tanuldk problémait,
e meg kell keresni a problémak okait,

o segitséget kell nyujtani a problémak megoldasahoz,
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o jelezni kell a felmeriilt problémat a gyermekjoléti szolgalat szakembereinek.
A tanulok fejloddését veszélyeztetd okok megsziintetésének érdekében iskolank
egylittmikodik a tertiletileg illetékes

e nevelési tanacsadoval,

e gyermekjoléti szolgalattal,

e csaladsegit6 szolgalattal,

o iskola-egészségiigy,

e jarasi hivatal,

e valamint a gyermekvédelemben résztvevo tarsadalmi szervezetekkel.
A gyermekvédelmi munka magaban foglalja az iskolavezetés, az osztalyfonokok és
valamennyi neveld ifjisagvédelmi feladatait. Célja a gyerekek veszélyeztetettségének a
megeldzése, megfeleld kezelése, csokkentése. A kivanatos az, ha a fenti sorrend az iskolai
neveldmunkaban valdban érvényesiil.
Az iskola altalanos gyermekvédelmi feladatot 14t el a tandrakon, tovabba az iskolaorvosi
ellatassal, a tanorak eldtt és utan biztositott feliigyelettel.
Specialis gyermekvédelmi feladatai soran megovja a tanulokat a kiilonbozd veszelyektdl,
folderiti és nyilvantartja a veszélyeztetett gyerekeket, kdzremiikodik a fejlédésiiket gatlo
hatdsok megsziintetésében, eldsegiti kiemelkedésiiket a karositdo kornyezetbdl. Kapcsolatot
tart a hivatdsos gyermekvédelmi szervekkel és intézményekkel (jarasi hivatal gyamiigyi
osztalya, nevelési tanacsado, ifjisdgvédelmi szervek)
A feladatok megvaldsitasaban els6 helyen az osztalyféndk all. O iranyitja a vezetésre bizott
osztalyban a gyermekvédelmi tevékenységet. Jelzi a bekovetkezett veszélyeztetettséget,
javasolja a tanuld nyilvantartdsba vételét. Segit a sziilbnek a nevelési problémak
megoldasaban, és kozremiikodik a veszélyeztetd koriilmények felszamolasdban. Szémon
tartja az igazolatlan mulasztast, segit a tanuloknak a beilleszkedésben, a tovabbtanuldsaban.
Kiilonds gonddal foglalkozik a nehezen nevelhetd, magatartasi problémakkal kiizdd
tanitvanyaival.
A tanulési kudarcnak kitett tanulok esetében az osztalyfonok az oktatoval konzultal a tanulok

felzarkoztatasi lehetéségeirdl, korrepetalasarol, segitésérol és errdl tajékoztatja az igazgatot.
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6.5.2 A veszélyeztetettség elharitasara hozhato intézkedések

Iskolai eszkozok igénybevételével:

e csaladlatogatds, tandcsadéds, nevelési tanacsaddba, csalddsegitObe utalds, sziilok
magatartdsanak a jelzése az illetékes gyamiigyi szervnek, védd-6vo intézkedés
kezdeményezése, orvosi vagy pszichologusi vizsgilat kezdeményezése, attelepités
kezdeményezése

e cgyéni bandsmod a szorongasok feloldasara, személyesség, szocialis tdmogatas
igénylése az érintett szamara (Onismereti foglalkozasok — osztalyfonok, szakember

vezetésével).

Iskolan Kkiviili lehet6ségek igénybevétele:
e gyamiigyhdz irdnyitas, javaslat allami gondozasba vételre, ligyészségi bejelentés,
e ANTSZ-hez és mas egészségiigyi intézményhez iranyitas,
e (saladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalattal torténd egyiittmiikddeés,
e pszichologus, mentalhigiénés szakember segitségének kérése,

o gyermekjogi képviseld - havonta 1 alkalommal fogadoéra az ENI-nél.

A tanulok és sziileik tajékoztatasa
e Az iskolai hirdet6tablan tajékoztatja az érintetteket a Csaladvédelmi- és Gyermekjoléti
Szolgalat cimérdl, telefonszamardl; az iskolapszichologusok rendelési idejérdl; az

iskolaorvos ¢és iskolai védénd elérhetdségérol.

A gyermek- és ifjusagvédelem az egész oktatoi testiilet feladata.

A tanuldokkal kapcsolatos feladatok:

e Jaltalanos prevencids tevékenységek az iskolat koriilvevd szocidlis-tarsadalmi
kornyezet fiiggvényében,

e mentalhigiénés  programok  bevezetésének  szorgalmazisa:  mentalhigiénés
menedzserrel, véddndvel valo szoros kapcsolattartas és egylittmiikodés, palyazatiras

e didkonkorményzattal vald kapcsolattartas,

e szocialis ellatdsok szambavétele (torvények, helyi rendeletek ismerete, sziikséges
segélykérd lapok beszerzése),
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a tanulok hidnyzasanak €s a hianyzas okainak feltérképezése, szabalysértési eljarason
az iskola képviselete,

fegyelmi eljarasokon val6 részvétel,

tanacsadas a tanuloknak, segité beszélgetés egyéni vagy csoportos formaban,

kiils6 szakemberek bevondsa a gyermek érdekében (pl. csaladgondozod, partfogo,
pszicholdgus stb.),

az iskolaba jaras aldl felmentett tanuldk €letének figyelemmel kisérése,

gyermekvédelmi gondoskodas kezdeményezése, kozremitkodés a megvalositdsaban.

A sziilok korében végzett feladatok:

egylittmiikodés, tajékoztatas, szemléletformalas,

szUl6i tdmogatas megnyerése,

sziil6knek szo6l16 tanacsadas,

csaladok aktiv bevonasa az iskolai programokba, programok szervezésébe,
csaladlatogatas, kornyezettanulmany készitése,

személyes beszélgetés (fogaddoran, megbeszélt idépontban),

a sziléi munkakozdsség, az iskolaszék t4jékoztatdsa a gyermekvédelmi
tevékenységrol,

sziiloi értekezleteken, forumokon valo aktiv részvétel,

a szulok részére eldadasok szervezése.

Az oktatoi kozosségben végzett feladatok

segitséget nyljtani az osztalyfonokoknek a hatésdgi intézkedéshez sziikséges

kornyezettanulmany és pedagogiai jellemzés elkészitéséhez,

egylittmiikddés, folyamatos és rendszeres tdjékoztatas és tajékozodas,

informécio aramoltatasa, tovabbképzéseken vald részvétel, errdl tajékoztatas,

tandcsadas, szakirodalom ajanlasa,

helyi pedagdgiai program elkészitésében valo részvétel,

palyazatok irasa,

szakirodalom gytijtése, tanulmanyozasa, onképzés, tovabbképzés,

ismertetdk, szoérdanyagok gytijtése, készitése,
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e kiils6 intézményekkel, szakemberekkel valo kapcsolattartas.

6.6 A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység
A kollégium, az iskola a lehetdségiikhoz mérten segitenek a tanulok veszélyeztetetté

valasanak megel6zésében és a veszélyeztetettség megsziintetésében.

A tanulo fejlodését veszélyeztetd koriilmények feltarasa, illetve megsziintetése az oktato

kotelessége.

Ebben egyiittmikddik az osztalyfonokkel, aki a tanuld anyagi veszélyeztetettsége esetén

kezdeményezi, hogy az iskola igazgatoja inditson eljarast a tanuld lako, ill. ennek hidnyaban

tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési Onkorményzat polgarmesteri hivatalanal

rendszeres vagy rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas megallapitasa, sziikség esetén a

tdmogatas természetbeni ellatds formdjaban torténd nyajtasa érdekében.

Az oktatd feladata, hogy rendszeresen tajékoztassa a sziiloket és a tanulokat az dket érintd

kérdésekrdl, és a sziilot figyelmeztesse, ha gyermeke jogainak megdvasa vagy fejlddésének

eldsegitése érdekében intézkedést tart sziikségesnek.

lehetdségek

ebédelési lehetdség a menzan
biifé

iskolaorvosi ellatas

pszicholdgiai ellatas

kollégiumi ellatas

segélyezés (onkormanyzati, alapitvanyi)
palyazatok

csaladsegitd szolgalat

gyamiigyi hatdsag

feltétel

egyéni jelentkezés

egyéni valasztas

tanuloi jogviszony

osztalyfénok,  Oktatd  javaslata,
egyéni tanuloi kérés

sziil0 kérése vagy of. javaslata

1gazgatoi javaslat

szocialis helyzet

igazgatoi javaslat

igazgatoi javaslat

Iskolank magas tanul6létszamabol addéddan sajnos nagyon magas azoknak a tanuldknak a

szdma, akiknek a sziilei munkanélkiiliek, illetve valami mds ok miatt egyre nehezebb

koriilmények kozott élnek.

A programunk célja az, hogy segitsiik azoknak a tanuloknak a beilleszkedését — az iskolai

kornyezetbe -, az ismeretelsajatitasat, s egyéni titemi fejlodését, akik
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e szocialis koriilményeiket tekintve hatranyos helyzetliek,

e csaladi mikrokornyezetbdl adédoan hatranyos helyzetiiek,

e csaladi hazon kiviili kdrnyezet miatt hatranyos helyzetlek,

e iskolai koriilményeiket tekintve hatranyos helyzettiek,

e csonka csalddban felnovo gyerekek (elvalt sziilok, arva, félarva gyerekek)
e munkanélkiili sziilok gyerekek

e atmenetileg hatranyos helyzetlek,

o Attelepiilt, bekoltozott (1)) tanulok,

e tartds betegség miatt hatranyos helyzetiiek.

A szocialis hatranyok enyhitését iskolankban az alabbi tevékenységek szolgaljak:

o felzarkoztatas, ill. tehetséggondozo programok szervezése,

e drog- és biinmegel6zési programok,

e mentalhigiénés programok,

e palyaorientacids tevékenység,

o felvilagositd munka a szocialis juttatdsok lehetdségeirdl sziildi értekezleten,
fogaddorakon, értesités,

e helyi, regionalis, orszagos tdmogatasok megszervezésének 0sztonzése,

e motivalas arra, hogy a gyermek kollégiumi ellatasban részesiiljon,

e kapcsolatfelvétel a szolgaltatd intézményekkel, az athelyezd bizottsagokkal,

e atankOnyvtamogatas elveinek, mértékének meghatarozasa,

e palyazatok figyelése, részvétel a palyazatokon.

7. A tanuloknak a szakképzo intézményi dontési folyamatban valo
részvételi jogai gyakorlasanak rendje

Didkonkormanyzat (DOK)
Az osztaly didkonkormanyzati képviseld osztalyszinti feladatok koordinaldsat latja el, 6 az
iskolai DOK tagja.
Feladatai:
e az osztalyfonokkel egyiittmiikddve az osztalykozosség kialakitasa,

e az osztalyk6zosség életének szervezése, iranyitésa,

58



Hodmezdvasarhelyi SZC Makoéi Navay Lajos Technikum és Kollégium

e javaslat a magatartas €s a szorgalom értékelésére,
e az osztalykozosség tajékoztatisa az DOK munkajarol,

e az osztalyfonokkel torténd egylittmiikodés soran véleményt nyilvanit.

Az iskolai DOK feladatai:
e adidkjogokat érinté rendezvények, valasztdsok megszervezése,
e adidkkozgytlés elokészitése, évenkénti, illetve rendkiviili 6sszehivasa,
e mozgositas tanulmanyi versenyekre, vetélkeddkre, sportrendezvényekre,
e aziskolai hagyoméanyok apolasa,
e az iskolai kozosségi élet szervezése (diaknap, szinhaz-, mozi-, hangverseny-latogatas
szervezése, egyéb rendezvények szervezése).
A didkkozgylilésen a tanuldk felvethetnek minden olyan problémat, amely a tanuldi jogok
érvényesiilésével kapcsolatban akar az intézményen belill, akar a jogi szabalyozasban
sérelmet, fesziiltséget, méltanytalansagot okoz.
A diakonkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai
A didkdnkorményzatok a tanulok Onirdnyitd, onszervezd kozosségei, melynek keretében a
tanulok az oktatdi iranyitassal egyiitt, sajat fejlettségliknek megfeleld szinten 6nalldan intézik
a sajat iigyeiket. A DOK miikddésének célja, hogy az iskola tanuldi gazdai legyenek a
mindenkori didkéletnek. Munkdjaba alanyi jogon bekapcsolddhat az iskola minden tanuloja.
Tagsagi viszonya 6nkéntes, célirdnyos tevékenységéhez viszont szervezettségre van sziiksége.
Az oktatdi testiilet és a diakonkormanyzatot segité oktatd didkonkorményzattal kapcsolatos
kozossegfejleszto feladatai:
e az érdekkdzosségen alapulod kozos €s konkrét célok kijelolése, amelyek nem sértik
az egyéni érdekeket, azokkal 6sszhangban vannak,
e a kialakitott, vagy a hagyomanyokon alapul6 kozdsségi tevékenységek fejlesztése,
Uj hagyoményok teremtése,
e olyan tevékenységek szervezése, amelyek értékes esztétikai élményeket keltenek a
kozosség tagjaiban és ezzel erdsodik, fejlddik maga a kdzosség,
o akoOzosség iranti feleldsségérzet kialakitasa, fejlesztése,
o akozosség érdekeit szolgalo, cselekvésre késztetd tevékenységek szervezése,
e olyan kozosség kialakitasa, fejlesztése, amely biiszke sajat sikereire, érté¢keli mas

kozosségektdl megkiilonboztetd tulajdonsagait.
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A feladatok megvaldsitasanak szervezeti keretei, a kapcsolattartas szinterei

o Diikkozgyiilés
A tanulok szervezett vélemény-nyilvanitasanak és tajékoztatasanak foruma a diakkozgytlés.
Megtartasanak idejét a tanév helyi rendje tartalmazza. A didkkozgytilés napirendjét az
igazgatd ¢és a didkonkorményzatot segitd oktatd kozosen dallapitja meg. A napirend
nyilvanossagra hozatala a hirdetétablan vald kifiiggesztéssel torténik. A didkkozgytilésen az
oktatoi testiilet képviselteti magat. Valamennyi tanulonak joga, hogy véleményt nyilvanitson
sajat, illetve az iskola életét érintd kérdésekben. A véleménynyilvanitds az intézményi
forumokon ¢és kultiremberhez méltd moddon torténhet. Az iskolavezetés szamit a didkok

képviseldinek tevékenységére, kozremiikodésére.
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8. A tanulo, a kiskoru tanulo torvényes képviseldje, az oktato és a
szakképzo6 intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai

A sziil6, az iskola életének résztvevdje, mint a szolgaltatds megrendeldje, a folyamat segitdje
¢s szerepldje.

Az iskola biztositja a szlilok torvényben eldirt jogainak és kotelezettségeinek gyakorlasat.

A kapcsolattartas formai:
o sziiloi értekezlet
o aziskola évente legalabb két sziildi értekezletet tart
o rendkiviili esetben a tanulok, a sziilék vagy az oktatok kezdeményezésére is

0sszehivhato

e fogadoora
o személyes megbeszélés sziild vagy oktatd kezdeményezésére

o iskolai szinten szervezett, évente legalabb 2 alkalommal

o tajékoztatds
o az oktatd és az iskola, valamint a sziild kdlcsondsen kotelesek tdjékoztatni
egymast a tanuldval kapcsolatos kérdésekrol

o atajékoztatas, kapcsolattartas fontos foruma a KRETA feliilete

A sziilok véleményezési joganak egyéb lehetoségei:
o fdiskoldk, egyetemek tdjékoztatdin valo részvétel (12, 13. évfolyamos tanulok sziilei),
e kérddives felmérés az iskoldban folyd oktato-neveld munkérol, a felmeriild

igényekrol.

Az iskola kéri a sziilok segitségét tarsadalmi munkdk, rendezvények, kirandulasok

szervezéséhez, eldadasok, foglalkozdsok megtartasahoz, az iskolai alapitvany tamogatasahoz.
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Az iskolai és a kollégiumi oktatok egyiittmitkodése

Az iskola és a kollégium egy intézmény. Az iskolanak és a kollégiumi oktatodi
testliletnek is vannak specialis feladatai. A tanulok oktatasa és nevelése érdekében az oktatoi
testiileteknek szorosan egyiitt kell mikddniiik. Feladataikat a szervezeti és miikodési
szabalyzataik hatarozzak meg.
A kollégiumbol egy neveld vesz részt az osztalyozo értekezleteken. Az egyes tanuldkat érintd
kérdésekben a kollégiumi neveldk ¢és az osztalyfonokok szorosan egyiittmiikodnek. A
jelentésebb iskolai eseményekrdl, rendezvényekrdl az igazgatod Utjan tajékoztatast kapnak a

kollégiumi nevelok, a kollégiumi rendezvényekrol, eseményekrdl pedig az iskola oktatoi.

Az intézményi kommunikacié rendje

A szervezeti szabdlyozédsnak fontos alkotorésze az informécidaramlds. Hatékony az
informécidaramlds, ha az informaci6 pontosan és idében eljut az érdekeltekhez. Az
informécidaramlas szabalyozéasa alkalmazandé az intézmény valamennyi dolgozdjara és a

kozvetlen partnereinkre.

Az informacioaramlas modjai:
o adatszolgaltatas
e jelentés
e tajékoztatas
o ¢értekezlet
e beszamoltatas
o cgyeztetés
e javaslattétel
e véleménykérés

e utasitas

A dokumentalas rendje:

Az irdsos dokumentacio fajtai:
o jelentés
o jegyzOkonyv
e tajékoztatd

e beszamold
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e javaslat
A dokumentumok formai megjelenése:
o formanyomtatvany
o megallapodas szerinti formak hasznalata
A dokumentumok leadasanak hatarideje:
A dokumentumok leaddsanak hataridejét az informacio kérésével egyiitt hatarozza meg az

informaciot kéro.
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kommunikacié formai

Erintettek kore

Sziikségessége Gyakorisaga A szervezés modja Felelos
Vezetoségi értekezlet | vezetdségi tagok hetente személyes értesités igazgato
A hét egy, a munkatervben
Az oktatdi testiilet tagjainak rogzitett munkanapjan,
Iskolai oktatoi oktatoi testiilet legalabb 30%-4t érintd Kéthetente eovszer értesités emailben, de az (oazeatsd
testiileti értekezlet* tagjai véleményalkotashoz kotott £y idépont kiirdsa a faligjsagon gazg
feladatok esetén legalabb egy nappal az
értekezlet el6tt megtorténik
Az oktatdi testiilet tagjainak
Kollégiumi oktatoi oktatoi testiilet legfeljebb 30%-at érintd . s L. ,,
Lo L o Ay . heten zer | koll
testiileti értekezlet tagjai véleményalkotashoz kotott etente egysze szemelyes crtesites ollegiumvezeto
feladatok esetén
Az oktatoi testiilet az éves munkatervnek értesités e-mailben, az id6pont
Intézményi oktatéi oktatoi testiilet véleménynyilvanitasi és/vagy mesfelelden. illetve sziiksé kiirasa legalabb 6t {oazoatd
testiileti értekezlet* tagjai egyetértési jogkorének gyakorlasa & Sz’erin t & munkanappal az értekezlet gazg
esetén. el6tt megvalosul
Munkacsoportok a munkacsoport Munkatervi, illetve aktualis m;?g;f&?‘;ﬂ‘:i?:;ggsé ‘A;lZzzztfafiinéizﬁszifz%%n munkacsoport
értekezletei* tagjai feladatok esetén & sz’erin t & %egalébb keét nappal vezetbje
Az adott osztalyt érintd aktualis a7 éves munkatervnek Az osztalyfénok — az
Egy osztalyban Oktatoi testiilet problémak esetén mesfelelden. illetve sziiksé igazgatoval egyeztetve — {oazoatd
tanitok értekezlete tagjai Lemorzsolodasban veszélyeztetett & sz’erin t & elektronikusan értesiti az gazg
tanulok kiszilirése érdekében érintett oktatokat
e s s Oktatoi testiilet
Uzend tabla / falinjsag taciai tanuilék )
gat, Ertesités intézkedésekrol, sziikség szerint Minden dolgoz6 hirdethet az
. feladatokrol (6rarendi valtozasok, igazgatoval vald egyeztetés | igazgatdhelyettesek
Uzeno' tabla tanuldk Aktualis hirek teremcserék stb) utan
tanuloknak
Osztilyfénoki ora tanulok A tanuldkat erint6 kérdések hetente az osztdlyfonok tdjckoztat, | o mnskek
megbeszélése véleményt gyijt
DOK megbeszélés tanulok Diakokat érinté rendezvények hetente Személyes értesités / DOK segitd oktatd
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megbeszélése elektronikus iizenet
e g . Meghivo a sziiloknek . .
% 9
Sziildi értekezlet*, szillok A sziildkkel valé kapesolattartds az éves munkatervnek legaldbb egy héttel az idpont 1gazgato
fogadoorak megfeleléen cléit osztalyfonokok
Gyakorlati helyek oktatoi testiilet az éves munkatervnek szakmai igazgatd
. . - N helyettesek
latogatasa tagjai megfeleléen
Gazd,asagl dolgozok gazdasa’gl - személyes értesités igazgatd
értekezlete dolgozdok . .
Technikai doleozk Aktualis feladatok estén
echnikai dolgozo oo . ) . et . ,
értekezlete technikai dolgozok személyes értesités igazgato

Az oktatoi testiilet tagjait érintd értekezletek mindenki szdmara kotelezok. A részvétel alol felmentést az igazgatd adhat. Amennyiben térvényi
eldirdas masképpen nem rendelkezik a *-gal jelolt értekezletekrdl jelenléti iv és feljegyzés késziil. A feljegyzés tartalmazza az értekezleten

felmeriilt problémakat és két résztvevo alairasaval hitelesiti azt.
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Az intézmény Kiilso kapcsolatainak rendszere, formaja és modja

A HSZC-vel a kapcsolatot az iskola igazgatoja tartja. Az egylittmiikkddés rendszeres, az
informaciocsere folyamatos.

Az altalanos iskolakkal a kapcsolatot az igazgato és a vezetOség tagjai tartjak levelezés utjan,
illetve személyesen. Személyes taldlkozasra évente legalabb egyszer keriil sor az altaldnos
iskola altal szervezett sziil6i értekezleten beiskolazasi tajékoztatas céljabol.

Iskolankban 100%-ban megvalosul a dualis képzés. Nagy hangsulyt fektetiink a gyakorlati
képzohelyekkel vald rendszeres kapcsolattartisra. A szakmai igazgatdhelyettesek havonta
latogatjak a képzohelyeket. Az igazgatd a kiemelt vallalatok iigyvezetdihez minden évben

ellatogat és értékelik az egylittmiikdodés maodjat, a tanulok gyakorlati képzésének lehetdségeit.

A gyakorlati képzdhelyekkel vald kapcsolattartds rendje megtaldlhatdé az intézmény
Szervezeti és Miikddési Szabalyzata 77. oldalan (9. fejezet).

Az igazgato kapcsolatot tart a Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamaraval. A kamara

altal szervezett szakmai féorumokon az iskola képviselteti magat.
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Az informacioaramlas munkatervben tervezhetéo modjai
(Minden tanévben aktualizalva)

Informécidt kér/ kap Informaciodadas feleldse Informacio jellege Hataridd/idotartam Formai megjelenés
Adatszolgaltatas
Hoédmez6vasarhelyi SZC Igazgato Kérés szerint Folyamatos A kérésnek megfelelden
Csongrad-Csanadi Kereskedelmi Igazgato A tanuldk gyakorlati Oktober Megallapodas szerinti forma
és Iparkamara Szakmai igazgatohelyettesek munkahelyeirdl
Csongrad-Csanadi Kereskedelmi Igazgato Jelentkezés tanulmanyi december 15. Elektronikus
és Iparkamara/ versenyekre (OSZTV) feliilet/formanyomtatvany
Pénziigyminisztérium
Igazgatd Osztalyfénokok Statisztikai adatgytijtés, Oktober 1. beszamold
adatgytijtés a tanulmanyi félév és évvége
eredményekrol ad hoc
tanulokkal kapcsolatban
OH Igazgato Statisztikai adatgyijtés, Oktober 15. KIR adatgyiijté rendszer moduljai
adatgyijtés a tanulmanyi (kollégium)
eredményekrol SZIR rendszer
Jelentkezés tanulmanyi
versenyekre EMMI rendelet szerint Adafor rendszeren keresztiil
(OKTV)
Jelentkezés Igazgato Tanulok regisztralasa November 15. Orszagos kompetenciamérés
kompetenciamérésre adatbegyiijté és —kezel6 rendszer
adatszolgaltatasara szolgalo feliilete
Jelentkezés szakmai vizsgakra Igazgato Jelentkezés szakmai vizsgakra Februar 15. Kréta
Jelentkezés érettségi vizsgakra Igazgato, osztalyfonokok, Jelentkezés vizsgakra Februar 15. Erettségi szoftver
Jegyz
Igazgato Osztalyfénokok, statisztikai adatok az elsd Utemterv szerint Meghatarozott szempontrendszer
munkakdzdsség-vezetok, féléves munkarol alapjan
munkacsoport vezetdk
Igazgato Osztalyfonokok, statisztikai adatok az éves Utemterv szerint Meghatarozott szempontrendszer

munkak6zosség-vezetdk,
munkacsoport vezetok

munkarol

alapjan
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HSZC Igazgato Adatszolgaltatas Utemterv szerint Meghatarozott szempontrendszer
alapjan
Igazgato Osztalyfonokok, Adatszolgaltatas az els6 Utemterv szerint Intézményi statisztikai adatbazis
munkak6zosség-vezetok, félévrol alapjan
munkacsoport vezetok
Igazgato Osztalyfonokok, Adatszolgaltatas a tanévrol Utemterv szerint Intézményi statisztikai adatbazis
munkak6zosség-vezetok, alapjan
munkacsoport vezetok
Beszamolo
HSZC Igazgato Beszamolo az éves munkard Utemterv szerint Meghatdrozott SZem pontrendszer
alapjan
. Osztalyfénokok, munkacsoport Beszamolo az elsé féléves - . Meghatarozott szempontrendszer
Igazgato " (. Utemterv szerint .,
vezetok munkarol alapjan
lgazgatd Osztalyfonokok, I”nunkacsoport Beszdmolé az éves munkérél Utemtery szerint Meghatarozott sz.e’mpontrendszer
vezetok alapjan
Egyeztetés
Tankdnyvfelelds Munkacsoport-vezetok Az oktatasban hasznalt December 15. Bels6é formanyomtatvany
tankonyvekrdl
Tankdnyvfelelds Osztalyfonokok A tanulok tankdnyvrendelése Februar 15. Bels6é formanyomtatvany
Jelentés
HSzC Igazgato szakmai vizsgak eredményeirdl
Julius els6 hete Formanyomtatvany, elektronikusan
HSzC Igazgato Az érettségi vizsgak
eredményeirdl
Tajékoztatas
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Sziilok

Osztalyfénokok

Levél kiildése a bukasra allo
tanulok sziileinek

November vége és végzdsok
februar kdzepe, a tobbi
évfolyamon aprilis kozepe

Megallapodas szerinti forma

Tanulok, sziilok

[gazgato, osztalyfonokok

Tajékoztatds az érettségirdl

Marcius vége

Megallapodas szerinti forma
(értekezlet, osztalyfonoki ora)

Sziil6i tajékoztatas a tanulok Osztalyfénokok Téjékoztatas a félévi EMMI rendelet a tanév KRETA feliiletén
elémenetelérdl osztalyzatokrol rendjérdl alapjan
Osztalyfénokok Tankonyvfelelds Tajékoztatas a November 30. Ertekezlet
tankonyvrendelés eljarasarol
Altalénos iskolak nyolcadik A felvételi eljaras rendjének Oktober 31. Felvételi tajékoztatd kiadvany,
osztalyos sziil6i, tanuloi Igazgatd nyilvanossagra hozasa a honlap
felvételi tajékoztatoban
Altalanos iskolak Igazgatd A tanuldinak eredményeirdl Megallapodas szerinti forma
Végz0s tanulok Igazgato, Tanuldi tajékoztatd a januar osztalyfonoki ora
igazgatohelyettesek, beiskolazas szervezésérol, a
osztalyfénokok jelentkezés feltételeirdl és az
indithat6 szakmakrol
Végz0s tanulok sziilei Szakmai igazgatohelyettes, Sziil6i tajékoztatd a beiskolazas Februar 15. félévi sziil6i értekezlet

osztalyfonokok szervezésérol, a jelentkezés
feltételeirdl és az indithato
szakmakrol
Javaslattétel
Igazgato Munkacsoportok Felujitasi, karbantartasi December 01. Megallapodas szerinti forma
igények
Igazgato Munkacsoportok El6zetes tantargyfelosztas Junius 15. Megallapodas szerinti forma
Igazgato Munkacsoportok Tovabbképzési terv Szeptember 15. Megallapodas szerinti forma
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Kommunikacios adattabla

Partner neve Kapcsolat-tarto | Elérhetésége | Kapcsolattartas Iskolai Elérhetésége
személy gyakorisaga, kapcsolattartd
modszere személy
Kozvetlen partnerek
A nevelési-oktatasi folyamat elsédleges szerepléi
Tanulok
e DOK Récz Balint racz.balint@ker | havonta, értekezlet | Papds Andras navayigazgato
i.mako.hu @gmail.com
Oktatok
e Szakszervezet Risch llona risch.ilona@ker | havonta, értekezlet | Papds Andrés navayigazgato
i.mako.hu @gmail.com
e Fegyelmi Bizottsag Busa Ferenc busa.ferenc@ke | félévente Papos Andras navayigazgato
ri.mako.hu @gmail.com
A nevelési-oktatasi folyamat kozvetlen megrendeldi
Informacios és Kincses Timea kincses.timea@ | indokolt esetben Papos Andras navayigazgato
Technologiai hiszk.hu @gmail.com
Minisztérium
Emberi Eréforrasok Kincses Timea kincses.timea@ | indokolt esetben Papos Andras navayigazgato
Minisztériuma hiszk.hu @gmail.com
Oktatasi Hivatal Kincses Timea kincses.timea@ | indokolt esetben Papos Andras navayigazgato
hiszk.hu @gmail.com
NSZFH Kincses Timea kincses.timea@ | indokolt esetben Papos Andras navayigazgato
hiszk.hu @gmail.com
HSzC Kincses Timea kincses.timea@ | hetente, értekezlet | Papds Andras navayigazgato
hiszk.hu @gmail.com
Sziilok
e  Sziil6i Szervezet félévente, Papds Andras navayigazgato
értekezlet @gmail.com
Az el6z0, illetve koveto iskolafok
Altalinos iskolak
. Papos Andras navayigazgato
@gmail.com
Féiskolik, egyetemek
. Papos Andras navayigazgato

@gmail.com

Kozvetett partnerek
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Akik befolyasolni tudjak a nevelési programot

A beiskolazo és a képzésben résztvevo szervezetek, vallalkozok,

e Dualis partnerek havonta, Torok Béla torok.bela@ker
megbeszélés i.mako.hu
Kamarak
e CSKIK havonta, Torok Béla torok.bela@ker
megbeszélés i.mako.hu
Kormanyhivatal
. indokolt esetben Papos Andras navayigazgato
@gmail.com
Egyéb szolgaltatok
Makoé Varos Farkas Eva 62/511-800 évente, beszamol6 | Papos Andras navayigazgato
Onkorményzata Erzsébet @gmail.com
polgarmester
Rendorség Nagy Sandor 62/511-260 Papos Andras navayigazgato
renddr alezredes @gmail.com
Katasztrofavédelem Balogh Robert 62/510-470 félévente, Papos Andras navayigazgato
tlizolto alezredes megbeszélés @gmail.com
Iskolaorvos, védéné dr. Hornyak 62/212-649 Papos Andras navayigazgato
Anna @gmail.com
Gyermekjoléti Szolgalat Papds Andras navayigazgato
@gmail.com
Gyamhivatal Papos Andras navayigazgato
@gmail.com
Konyvtar Szikszai Kis Moénika kis.monika@ke
Zsuzsanna ri.mako.hu
Muzeum Szikszai Kis Moénika kis.monika@ke
Zsuzsanna ri.mako.hu
Hagymahaz Zsamboki Erika Papos Andras navayigazgato
@gmail.com
Levéltar Urbancsok Zsolt Papos Andras navayigazgato
@gmail.com
Sportcsarnok Marton Imre Papos Andras navayigazgato
@gmail.com
KELLO Kis Moénika kis.monika@ke
ri.mako.hu
Posta Miskur-Halmai kerititkarsag@
Szilvia gmail.com
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Eatrend Papds Andras navayigazgato
@gmail.com
Preciz Kft. Juhos Andor | juhosa@gmail.c negyedévente Szabo Péter muszaki.kerima
om ko@gmail.com
Média (engedélyezés utan)
Varosi Televizio Kisistok Timea | info@makotv. Papds Andras navayigazgato
hu @gmail.com
Radi67 Megyeri Jozsef | radio7@radio Papds Andras navayigazgato
7.hu @gmail.com
Makoéi Csipds Bittyan Robert | szerkesztoseg Pap6s Andras navayigazgato
@mcsipos.hu @gmail.com
Promenad 24 Pityer I1diko pityerildiko Papds Andras navayi_gazgato
@damc.hu @gmail.com
Délvilag szerkesztosége Szab¢ Imre szabo.imre@d Papos Andras navayigazgato
elmagyar.hu @gmail.com
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9. A tanulmanyok alatti vizsgak és az alkalmassagi vizsga
szabalyai, valamint a szobeli felvételi vizsga kovetelményei

9.1 A tanulmanyok alatti vizsgak

Célunk:
e Intézményi szinten egységes belsd mérési, értékelési rendszer miikodtetése.
o A kiilsd mérések torvényes lebonyolitasa.

e A tanuldi eredmények értékelése az oktatasi-nevelési célok megvalositasa érdekében.

A mérési értékelési rendszer alapelvei
Egységesség:

e a belsd mérések soran minden Oktat6é ugyanazt a mérdeszkdzt hasznalja,
e ajavitashoz kozds javitasi, értékelési ttmutatd késziil.
Objektivitas:
e amérés targyszerd, targyilagos.
o a mérés-értékelés eredménye nem fligg a mérést végzo személyétdl és a mérés-
értékelés kortilményeitdl.

A mérés soran alkalmazott méroeszkozokre jellemzo:
e  objektivitds — a mérdeszkoz targyszerd, targyilagos, nem szubjektiv.

o  validitas — érvényesség, azaz azt mérjiik, amit mérni akarunk.

e  megbizhatosag, j61 mérjiik azt, amit mérni akarunk.
Rendszeresség:

e minden tanévben, ugyanabban az idében keriil sor a mérésre, értékelésre.
Kiszamithatosag:

e meghatarozott eljaras szerint torténik a mérés, értékelés lebonyolitasa.
Megalapozottsag

e az értékelés tényekre, adatokra épiil.
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i an Bemend a B
No.|  Tevékenységek Felelés Kozremiikods Médszer Hatdrido/ (felhasznalt) Keletkezo Ellenrzés,
id6tartam dokumentum értékelés
dokumentum
Meérés, értékelés
fajtainak, eszkdzeinek Munkako6zosségen beliili és Szeptember Alapelvek, kozos | Mérés, értékelés fajtai,
1. meghatarozasa, Igazgatd Oktatoi testiilet munkak6zosségek kozotti p07 kovetelmények, eszkozei, Igazgato
modositasa, egyeztetések ' célkritériumok eljarasrendek leirasa
eljarasrendek leirasa
Mérés, értékelé et
Oktatoi testiileti Szeptember f;:;&;:ﬁé;;s Oktatéi testiileti
2. , Igazgatd Oktatoi testiilet Tajékoztatas, értekezlet P Jral, ’ elfogadas Igazgato
elfogadas 15. eljarasrendek . T,
. jegyzékonyve
leirasa
Meérések, értekelések Igazgato Munkak6zdsségi munkaterv Mf:r’e.s, erte%ele.s
L iy . C s s Szeptember fajtai, eszkozei, . L ,
3. lebontésa éves . . . | Oktatoi testiilet készitése, beépitése az ., Eves cselekvési terv Igazgato
L. Munkakdzosség- o 30. eljarasrendek
cselekvési tervre i intézményi munkatervbe ‘2
vezetok leirasa
Meérés, értékelés
Tanulok, sziilok . (i fa , fajtai, eszkozei, Feljegyzés a ,
4 tajékoztatasa Igazgato osztalyfonokok Tajékoztatds, értekezlet Oktéber 1. eljarasrendek tajékoztatasrol Igazgato

leirasa
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Az intézményi mérések fajtai

A mérésért felelOs

Meérés megnevezése Meghatarozas Cél Erintettek kore ;
személy(ek)
Intézményi mérések
Szintfelmérd Diagnosztikus A tanuldk olvasasi, 9. évfolyam tanuldi Munkacsoportok,
mérés magyar nyelv szovegértési, helyesirasi ,
e ; o o Oktatok
és irodalombdl, készségeinek, matematikai,
matematikabol és idegen nyelvi tudasanak
idegen nyelvbol felmérése tanév elején annak
érdekében, hogy a
raszorulokat segiteni tudjuk
a hianyossagok potlasaban.
Agazati alapvizsga Az adott 4gazatban Az adott dgazatban valo Technikum: Igazgato
torténd tovabblépés feltétele 10. évfolyam Munkacsoportok,
munkavégzéshez Szakképz6 iskola: Oktatok

sziikséges szakmai
alaptudas és
kompetenciak
orszagosan
egységes eljaras
keretében vald
mérése

9. évfolyam
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Kis érettségi vizsga Szummativ A tanuldk az érettségi vizsga | Minden évfolyam Munkacsoportok,
értékelé kotelez6 tanta ibol tanuloi ,
értékelés  kotelezd tan ftrgyanbf) ) anuloi Oktatok

vizsgaznak év végén, végzos
évfolyamon félévkor is,
irasban vagy szoban, hogy
értékeljiik felkésziltségiiket,
felmérjiik a hidnyossagokat.
Meérés megnevezése Meghatarozas Cél Erintettek kore A meresgt T
személy(ek)

Kiils6 mérések

Orszagos online

A mérés a tanulas,

A lemorzsolddassal

9. évfolyam tanulo6i Meérés és értékelés
kompetenciamérés az értelmi fejlodés veszélyeztetett 9. munkacsoport
(NSZFH) szempontjabol évfolyamos tanulok nyomon vezetdje
alapvet0 jelentéségii | kdvetése és az alapkészségek
készségek ¢s fejlesztésének tamogatasa
képességek
feltérképezését
szolgalja.
Orszagos Diagnosztikus Szovegértési, matematikai 10. évfolyam Mérési koordinator
kompetenciamérés mérés szovegértés, kompetenciak mérése, tanuloi Igazgatohelyettes
(EMMI) matematikai tanuldink orszagos szinti
kompetencia Osszehasonlitasa
teriileteken
Erettségi vizsga Kimeneti A tanulok teljesitik az 12. évfolyam Igazgato
szummativ mérés érettségi tanuloi
vizsgakovetelményeket (technikum)
k6zép- vagy emelt szinten
Szakmai vizsga Kimeneti A tanulok teljesitik a Szakmai végz0os Igazgatod
szummativ mérés

szakmai kimenti és képzési

osztalyok tanuloi
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kovetelményeket
A tanulok fizikai NETFIT Alloképesség mérése, egyéni | Minden évfolyam Testneveldk
allapotanak mérése fejlesztési célok kijeldlése tanuloi
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A mérések, értékelések eljarasrendje

, e an Bemend . R
No. Tevékenységek Felelds Ko6zremiik6d6 Feﬂlhasz’nalt Moébdszer Hzitarldo/ (felhasznalt) el et E}lePorzF 5
er6forrasok id6tartam dokumentum értékelés
dokumentum
NSZFH
kozponti
mérés/ frasbeli szeptember A mérés Statisztika a
1. Szintfelmérd dolgozatok iratisa Igazgato Oktatok intézményi i P o, . tanulok Igazgato
mérdlap 15. eljarasrendje g
feladatbank, teljesitményérdl
IKT
eszkozok
Oktatoi javitd
munka, Felzarkoztato
Tanuldi teljesitmények értékelése, o egyeztetés az Statisztika a .
A . ; Munkak6z6sség- , IKT szeptember . foglalkozasra ,
2. felzarkoztato / tehetséggondozo ,, Oktatok e egy tanulok . Igazgato
. . vezetok eszkozok h 30. e utalt tanulok
foglalkozasok szervezése osztalyban teljesitményérol listia
tanito Oktatok J
kozott
A felzarkoztato foglalkozason valod 9. évfolvam Ertesités a szeptember f:%:ﬁfg;;i;g Felieovzés az
3. részvételre javasolt tanulok sziileinek L ovioyam Oktatok KRETA P g .  Cyesyzes a Igazgato
, osztalyfonokok L 30. utalt tanulok értesitésekrol
tajékoztatasa feliiletén .
listaja
. e Sziil6i Statisztika a Feljegyzés a
4. | A sziilok tajékoztatasa az eredményekrol o (?Vfo,,l yam Oktatok Statisztikai értekezlet, Oktober 15. tanulok sziil6i Igazgato
osztalyfonokok adatok X R . ,,
tajékoztatas teljesitményérdl |  értekezletrdl
EMMI
jelentés, az Siilsi
e , o a g intézmény . Statisztika a Feljegyzés a
5. A szilldk wjekoztatasa az eldz6 evi 11, évfolyam | Osztalyfonokok | altal keszitett | STSXZeh | o isher 15. tanulék sziil6i Tgazgaté
kompetenciamérés eredményeirdl ftlox tajékoztatas g . ,,
értékelés teljesitményérdl | értekezletrol
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Bemeno

No. Tevékenységek Felelds Ko6zremiik6d6 Feﬂlhasz’nalt Moébdszer Hzitarldo/ (felhasznalt) el et E}lePorzF 5
er6forrasok id6tartam dokumentum értékelés
dokumentum
Rendszergaz [y
€ ds, ? gf:\ da Adatbegy1ijto
Meérés és (g . . 117
AL A Szamitogépes tanév elején / Meérési exel tablazat /
, . o értékelés : AR , . » .
6 Orszagos online kompetenciamérés leazoatd munkacsoport termek, Online tanév végén utmutato, Osszesitett [eazoatd
' (NSZFH) gazg PR internetes feladatok (szeptember, | Hattérkérd6iv értékelés a gazg
vezetoje, mint i . s , £k
P elérhetdség majus) tanuldknak mérés
merest eredményérol
koordinator Y
Itgf\?:zrg a tanév elején Osszesitd
7. Iscrettscel V1ZSEd idpontjana Igazgatd Oktatok Kréta feliilete tablazat kijelolt nteZ{llenyl tab aza’t a Igazgato
iranyitasa s . szabalyzat vizsgak
kitoltése, idépontokban . -,
. idépontjaval
egyeztetés
Intezmeny frasbeli a tanév elején f o L Statisztika a
., f e, oy , , feladatbank, L o Intézményi \ ,
8. Kisérettségi vizsgak lebonyolitasa Igazgato Oktatok KT mérodlap, kijelolt szabalvzat tanulok Igazgato
- szobeli vizsga | idépontokban y teljesitményérdl
eszkozok
Orszagos kompetenciamérés Meérési OKM Intézményi Kompetenciamérés
9. £0s xompetenciam Igazgato szakérto, jelentés, IKT Elemzés Marcius 31. | OKM jelentés Lozmeny telephelyi
eredményeinek értékelése ) - értékeld e
Oktatok eszkozok koordinatorai
o S . o Intézményi
10. Kompetenc.laqleres < rs:dmenyemek Igazgato Rendszergazda Iskolai Tajékoztatas Aprilis 15. In:nez’merrlyyl értékeld a Igazgato
nyilvanossa tétele honlap értékeld
honlapon
EMMI
rendel . "
P e.de’et Kompetencia- Statisztika a
, ., , , IKT Irasbeli szerint éves . . . .
11. Orszagos kompetenciamérés Igazgato Oktatok - P mérés tanulok Igazgato
eszkozok | tanuloi munka tervben S, . e,
- eljarasrendje | teljesitményérdl
aktualizalva
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, e an Bemend a T
No. Tevékenységek Felel6s Ko6zremiik6d6 Feﬂlhasz’nalt Moébdszer Hzitarldo/ (felhasznalt) el et E}lePorzF 5
er6forrasok id6tartam dokumentum értékelés
dokumentum
Erettségi
11. Erettscgi VlZSgak, SZEIVEZESe, Igazgato oktatoi testiilet IKT .. csoportmunka januat 15- . V}Zngak . Eves értékelés Igazgato
lebonyolitasa eszkozok junius 30. intézményi
eljarasrendje
Szakmai
12. Szakmai Vlzsgak, SZEIVEZESS, Igazgato oktatoi testiilet IKT i csoportmunka Jahuar 15- . V}ng?k . Eves értékelés Igazgato
lebonyolitasa eszkozok junius 30. intézményi
eljarasrendje
A tanulok
NETFIT s fizikai és . .
13. A tanulok fizikai allapotanak mérése Igazgato Testnevelok Hungarofit Felmérés Osz, tavasz NETFIT meresi motorikus EMM,I Je}entes
rendszer . L késziil
teszt képességeinek
értékelései




9.2 Az intézményi belso mérések szabalyzatai
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Kisérettségi
, i Bemend o T
Ssz. Tevékenységek Felel6s Erintett Feﬂlhasz’nalt Modszer H%tarldo/ (felhasznalt) Slsitacz E}IEI’lOI‘Z’e 5
er6forrasok id6tartam dokumentum értékelés
dokumentum
tajékoztatas
A tanulok és a sziilok , tanulok, sziilok, - osztalyfonoki | tanév eleji sziiléi intézményi Feljegyzés a .
L t4jékoztatdsa Igazgato osztalyfonokok | DCT eSZKOZOK | s érickezlet munkaterv | thjékoztatasrol, | 8378310
értekezlet
(g . A szamonkérés
A vizsgak szamitogep, . Kozep .521.ntu témakdreit
2. témakreinek kiaddsa Igazgato oktatok, tanulok Google egyéni munka oktober 15. er?ttsegl vizsga tartalmazé Igazgato
Classroom kovetelményei
dokumentum
Ko6zépszintli
Irasbeli feladatlapok , oktatok, 'szamltogep’, L. 1 hénappal a er"ettseg1 V1zsgd jovahagyott ,
3. ‘o Igazgato munkacsoportvezet | internet, papir, | egyéni munka . M kovetelményei, Igazgato
elkészitése . . vizsga el6tt feladatlapok
6k nyomtato feladatlap-
tervezetek
Kozépszint
katok, AMItogép, 1 héttel a vi .
Szdbeli tételek , oktato 'szamltogep’ . ?tt,,e a vizsga er"ettseg1 vizsga jovahagyott ,
4. Sy Igazgato munkacsoport- internet, papir, | egyéni munka id6pontjat kovetelményei, o1 o Igazgato
elkészitése . . "« po1s o szobeli tételek
vezetok nyomtato megelézéen szobeli tételek
tervezete
feladatlapok, o
szobeli tételek kylj.::lVltO.tt
- T . . irasbeli
Irasbeli/szobeli , . nyomtato, L . . a tanulok .
5. L (s Igazgato oktatok A egyéni munka a vizsga napja . dolgozatok, Igazgato
vizsgék lebonyolitasa papir, vizsgan dolgozatai srobeli
haszndlhato felkésziildlapok
segédeszkdzok P
. statisztika a Elemzés vizsgaeredménye crtékelés,
6. Eves értékelés Igazgato Oktatoi testiilet N ’ junius 30. & Y modositasi Igazgatod
vizsgakrol csoportmunka k

javaslatok




Agazati alapvizsga
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2 fn Bemend a B
Ssz. Tevékenységek Felel6s Erintett Fe,!hasz,nalt Modszer .He,l,tandO/ (felhasznalt) Keletkezo E}lerrlorz’e >
eréforrasok id6tartam dokumentum értékelés
dokumentum
kozos 6 héttel az
Jelentkez6k , osztalyfonskok, papir, | jelentkezési lap agazatl jelentkezési lap Kitoltott Igazgato,
1. . s Igazgatd ] szamitogép, kitoltés az alapvizsga . . . osztalyfonok,
regisztralasa tanulok : qogr . e nyomtatvany | jelentkezési lap Lo
nyomtatd osztalyfonok idépontjat alairas
irdnyitasaval megel6zden
! hc;nz:;ggl az kitoltott
Agazati alapvizsga . Szakmai szamitogép, L £az jelentkezési bejelentd tabla, .
2. . . Igazgato . ) - egyéni munka alapvizsga . . M Igazgato
bejelentése igazgatohelyettes internet < by lapok vizsgabejelentd
idépontjat la
megel6zéen P
tajékoztatas | | honappalaz Feljegyzés a
A tanulok és a sziilok osztalyfonoki agazatl intézményi tdjékoztatasrol,
3. Lo . Igazgato tanulok, sziilok IKT eszk6zok . I alapvizsga tanulok Igazgato
tajékoztatasa ora, sziil6i e, by munkaterv X )
. idépontjat esetében igazolt
értkezlet . . iy o
megel6zéen jegyz6konyv
1 hénappal az
A vizsgamegbizasok . A s Forma- N dgazati oAt
4. | elkészitése, atadasa az Szlfri Z%a;(;;is re’:/slzzts%zt’c??li?aigk nyomtatvanyo eAdZItl‘%yIE{lt I?IS(’a alapvizsga okt\;gligizta;(:’:ke Megbizdlevelek Igazgato
érintett oktatoknak y k, papir gy idépontjat Jegy
megel6zéen
3 héttel az _—
: o , . f elkésziilt
f . Szakmai szamitogép, agazati Képzési és o,
Irasbeli és gyakorlati . . , . ; L . - . irasbeli és .
5. . s Igazgato igazgatohelyettes, | internet, papir, | egyéni munka alapvizsga Kimeneti . Igazgato
feladatok elkészitése , , - h N \ gyakorlati
oktatok nyomtato idépontjat Kovetelmények
i« feladatlapok
megel6zden
frasbeli és gyakorlati ! bettel az . .
: (i agazati elkésziilt irasbeli S,
6 feladiatok Igazgato Szakmali szamitogep, egyéni munka alapvizsga és gyakorlati J6vahagyott Igazgato
' véleményeztetése a £az8 igazgatOhelyettes, internet gy i = &y vizsgafeladatok £azg
. . . idépontjat feladatlapok
vizsgafeliigyel6vel

megeldzden




szamitogép,
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. internet, KKK- . elkészilt
g . Szakmai o . vizsgafeladatok,
Irasbeli és gyakorlati . . , ban rogzitett L . . a tanulok AN .
7. N i Igazgato igazgatOhelyettes, o egyéni munka a vizsga napja . kijavitott Igazgato
vizsgak lebonyolitasa . . ) eszkozok, dolgozatai T ,
vizsgabizottsag irasbeli/interakti
feladatlapok,
. v dolgozatok,
nyomtato
agazati
A Szakmai sZAmitogép, o alapvizsga
8 vizsgadokumentumok Igazgatod igazgatOhelyettes papir egyéni munka a vizsga napja clbkeszitett clkésziilt Igazgatod
' AP ‘. . . L " dokumentumok | dokumentumai
elkészitése és lezarasa vizsgabizottsag nyomtatd, . 1
(jegyz6konyvek
, igazolasok)
A vizsga o agazatl . osztalyozo iv Kréta
9 eredményeinek Igazgato osztalyfonokok szamitogep, egyéni munka alapvizsgit agazati rendszerbe Igazgato
' Sozitése az e-naploba internet kovetd 1 héten alapvizsearo] rogzitett
& P beliil pVIZsg eredmények
. Szakmai statisztika a Elemzés o vizsgaeredménye értékelés,‘
10. Eves értékelés Igazgato N ’ junius 30. modositasi Igazgato
munkacsoport vizsgakrol csoportmunka k

javaslatok




Erettségi vizsgak
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g a2 aE Bemend @ B
Ssz. Tevékenységek Felelos Erintett Feﬂlhasz'nalt Modszer Ha}tarldo/ (felhasznalt) Selsl E’HEI’lOI‘Z’e e
er6forrasok id6tartam dokumentum értékelés
dokumentum
A szdmitogepes apir 'elenl‘i(zzzzzzi la Igazgato
rendszer aktualizalasa, , osztalyfénokok, papit, Jelentcezest ap , jelentkezési lap kitoltott gazgato
1. . ,, Igazgato . szamitogeép, kitoltés az februar 15. . . s osztalyfonok,
a jelentkezdk tanulok . el nyomtatvany | jelentkezési lap b
regisztraldsa nyomtato osztalyfonokok alairas
irdnyitasaval
’Sz9l?e1tetee’ ) Erettségiztetd szamitogép, L L. . rettsegl Szobeli érettségi .
2. | elkészitése, leadasa az Igazgatd \ . egyéni munka Marcius 31. vizsgaszabalyzat, . Igazgato
. . oktatok internet, . tételek
igazgatonak helyi tanterv
apir nyomtatvanyok
3 Vizsganyomtatvanyok Igazgato iskolatitkar széfnil‘zé’é egyéni munka marcius vége Jelentkezési rendelkezésre Igazgato
' beszerzése 8378 én zg P &Y & lapok, SZVK | allnak (torzslap, 8378
p bizonyitvany)
. . Vizsgaztatd
A k . : e Forma- e . -
le’sgrame’gbm’aso Igazgato, Erettségiztet ° ,a Adatgyjtés, o . oktatok, Megbizasi .
4 elkészitése, atadasa az , . . nyomtatvanyok, s Marcius vége . . " 1z Igazgato
L . személyzetis oktatok . egyéni munka vizsgatargyak szerzédések
érintett oktatoknak papir . .
jegyzéke
Feljegyzés a
s . tajékoztatasrol,
A tanulok és a sziilok (;Fs?tzll(ot%tz;(si Februar 15 Erettségi tanulok
5. tajékoztatasa az Igazgat6 Tanulok, sziilék IKT eszkozok ZLaiyto . ’ vizsgaszabalyzat, esetében Igazgat6
, PR ora, szilbi marcius 31. \ . i
érettségi vizsgakrol . tanév rendje alairassal
értekezlet .
igazolt
jegyz6konyv
Feliigyel6 oktatok A anir
kijelolése, beosztasa és . . o bap’t, 12 Aprilis harmadik | Vizsgaszoftver S ,
6. iy NP Igazgato vizsgaszervezesert szamitogep, Megbeszélés . | Kész vizsgarend Igazgato
az irasbeli vizsgak . . hete dokumentumai
megszervezése felelés csoport nyomtatd
A szamitogép, frasbeli vizsgak Kitoltott
T , vizsgaszervezésért internet, L A tanév rendje | jegyzOkonyve, | jegyzOkonyvek, .
7 Irésbeli vizsgak Igazgatd felelés csoport vizsgaszoftver, Egyéni munka alapjan irasbeli tanuloi Igazgatd

Oktatok, tanulok

feladatlapok

feladatlapok

feladatlapok




Kozépszinti irasbeli

A tantargy
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8. | feladatlapok atadasa az Igazgato Javitd oktatok Tételes atvétel | irasbeli vizsgajat A tanulok_ Kijavitott Igazgato
. S . dolgozatai dolgozatok
oktatdknak, javitasa kovetden
Emelt szintii , R .. L. Az OKEV iltal Megbizas,
. , Az anyagot atvevo Kozlekedési s . . ORI ,
9. dolgozatok atvétele a Igazgato . N Egyéni munka kijelolt tanuloi Atvételi lista Igazgato
o kolléga eszkoz \ 1 - .
Kormanyhivatalban idépontban névjegyzék
A“tan’ulok szamara a A tanul6k elére Feljegyzés az
kijavitott dolgozatok o , . ., o
o . L ) elkészitett terv A tanév rendje Kijavitott elfogadasrol/ .
10. megtekintésének Igazgato Javito oktatok Tanterem . L. . e o Igazgato
L= . szerint megnézik alapjan dolgozatok feliilvizsgalati
biztositasa, nyilatkozat . )
S s dolgozataikat kérelem
a javitas elfogadasarol
Kijavitott kdzépszinti A vizsga-
dolgozatok leadasa és Az érettségi Javito oktatok, IKT eszkozok, . (o A tanév rendje Kijavitott szoftverben .
11. . . . . i : Tételes atvétel . . Igazgato
az eredmények vizsga jegyz6i jegyzok vizsgaszoftver alapjan dolgozatok rogzitett
rogzitése eredmények
A (o L ;
vizsgadokumentumok Az érettségi Vizsgaztato . JaVltq OktaEO €21 A tanév rendje Vizsga Vizsga ,
12. ., . . . i Vizsgaszoftver jegyzb . dokumentumok Igazgato
elkészitése és atadasa | vizsga jegyzOi | oktatok, jegyzok O alapjan dokumentumok . .
. egyiittmikodése jegyzéke
az elndkoknek
Vizsgatermek
’berf:ndezege, a . Vizsgaztato Sziikséges Jav1tq OktaF,O A1 A szobeli vizsgat Erettségi i
13. | szbbelihez szikséges Igazgato oktatok, jegyzok segédletek Jegyzo megel6z6 naj vizsgaszabalyzat Igazgato
segédletek - Jegy & egylittmiikodése & P & y
elokészitése
Tanterem,
14 A szbbeli vizsgak leazoatd Vizsgaztato anyagi Szobeli Kijelolt Erettségi Lezart leazoatd
' lebonyolitasa £azg oktatok erdforrasok vizsgaztatas vizsganapok vizsgaszabalyzat | osztalyozo iv £azg
(vizsgadij)
) e Erettségi
. A Az érettségi Vizsgaztato VIZSg,a SZOﬂ\,/er . A S..ZObE?,h YIZSgat vizsgaszabalyzat, | Erettségi vizsga ,
15. | vizsgadokumentumok . . ) papir alapt Egyéni munka kovetd harom ST . Igazgato
i . vizsga jegyz0i oktatok intézményi dokumentumai
elkészitése és lezarasa dokumentumok nap eljrdsrend
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Vizsgaeredmény Kormanyhivatal szamitogep,
16. jclentése Igazgato fenntarté _ internet, egyéni munka junius 30. torzslap Igazolas Igazgato
vizsgaszoftver
17 Eves értékelés Igazgato Szakmai munka- Statisztika a Elemzés, augusztus 31 ere\élrzlfé?la-ek rﬁf')tg:)(:ilféss’i Igazgato
' 8328 kozosségek vizsgéakrol csoportmunka g ' yes, gazg

elnoki értékelok

javaslatok




Szakmai vizsgak
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, e n Bemend ,, .
Ssz. Tevékenységek Felel6s Erintett Feﬂlhasz’nalt Modszer .H%taHdO/ (felhasznalt) Slsitacz E}IEI’lOI‘Z’e 5
er6forrasok id6tartam dokumentum értékelés
dokumentum
A szamitogepes pap, 'elenl‘éizzzzzi la Igazgato
rendszer aktualizalasa, . osztalyfonokok, szamitogép, jelentkez p , jelentkezési lap kitoltott gazgato
1. . " Igazgato . . kitoltés az februar 15. . . L osztalyfonok,
a jelentkezdk tanulok nyomtato, e ] nyomtatvany | jelentkezési lap b
o : osztalyfonokok alairas
regisztralasa internet PR
irdnyitasaval
szakmai
2. | elkészitése, leadasa az Igazgato vizsgara felkészitd . gep» egyéni munka Marcius 31. yex, xepzes gy’ Igazgato
(oazoatonak oktatok internet, kimeneti tételek
8328 kovetelmények,
helyi tanterv
nyomtatvanyok
Vizseanvomtatvanyok papir, jelentkezési rendelkezésre
3. gbe}s]zerzése Y Igazgato iskolatitkar szamitogép, egyéni munka marcius vége lapok, SZVK, allnak Igazgato
pénz KKK (bizonyitvany,
oklevél, )
. . Vizsgaztatod
A\rllz’sg'amefgblz'asok Igazgato, S . Forma, Adatgytijtés, .. , oktatok, Megbizasi .
4. | elkészitése, atadasa az ; . vizsgaztatd oktatok | nyomtatvanyo L - Marcius vége . . 14 Igazgato
iy \ személyzetis , egyéni munka vizsgatargyak szerzédések
érintett oktatoknak k, papir . .
jegyzéke
Feljegyzés a
s . tajékoztatasrol,
A tanulok & a szilk c};?tzll(of%c'ﬁtﬁtéfi Februar 15 Vizsganaptar. tanulok
5. tajékoztatasa a Igazgato Tanulok, sziilok IKT eszk6zok Zalyrono . ’ ganaprar, esetében Igazgato
L, ora, sziil6i marcius 31. tanév rendje
szakmai vizsgékrol . alairassal
értekezlet .
igazolt
jegyzOkonyv
Feliigyel6 oktatok A papir, (. . .
6. |kijeldlése, beosztasa és Igazgato vizsgaszervezésért | szamitogép, Megbeszélés Aprlhshlel:lermadlk (\j/(;iiﬁ:l(tﬁ%: Kész vizsgarend Igazgato
az irasbeli és felelés csoport nyomtato




gyakorlati vizsgak
megszervezése
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A o frasbeli vizsgak Kitdltott
. vizsgaszervezeésért szamitogep, A vizsganaptar | jegyzOkonyve, | jegyzokonyvek
7. Irasbeli vizsgak Igazgato . internet, Egyéni munka ., i A Igazgato
felelds csoport feladatlanok alapjan irasbeli tanuloi
oktatok, tanulok P feladatlapok feladatlapok
frasbeli feladatlapok javitasi, A tantargy . .
8. | atadasa az oktatoknak, Igazgato Javito oktatok értékelési Tételes atvétel | irasbeli vizsgajat A tanulok_ Kijavitott Igazgato
o , . I dolgozatai dolgozatok
javitasa utmutato kovetden
Megbizas,
vizsodzok SZVK/KKK- tanuloi
vizs ézta%cé okt’ato'k ban Intézményi névjegyzék, Elkésziilt
9. Gyakorlati vizsgak Igazgato & akorlati > | szakmanként | Egyéni munka munkaterv munka- és vizsgafeladatok, Igazgato
kegyzéhel ok részletezett alapjan balesetvédelmi értékeldlapok
p y eszkozok oktatas
jegyz6konyve
A tanuldk a
A tanuldok szamara a V'ng? -
o lebonyolitasi . .
kijavitott irasbeli - . . Feljegyzés az
rendjében A vizsga . o
dolgozatok . (o , . S Kijavitott elfogadasrol/ ,
10. . Igazgato Javit6 oktatok Tanterem rogzitett lebonyolitasi IR Igazgato
megtekintésének s . . dolgozatok feliilvizsgalati
L . idépontban rendje alapjan ,
biztositasa, nyilatkozat L kérelem
. o megtekintik a
a javitas elfogadasarol s
Javitott
dolgozatot
Kijavitott irasbeli A vizsaa A vizsga-
dolgozatok leadasa és A szakmai Javito oktatok, IKT eszkozok, , e g , . Kijavitott szoftverben .
11. . . . . ,, . Tételes atvétel lebonyolitasi . Igazgato
az eredmények vizsga jegyz6i jegyz6k vizsgaszoftver . . dolgozatok rogzitett
. . rendje alapjan i
rogzitése eredmények
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A

. . S Javito oktatd és a A vizsga . Vizsga
vizsgadokumentumok a szakmai Vizsgaztato . . i e g Vizsga .
12. AR NI s . Vizsgaszoftver jegyzo lebonyolitasi dokumentumok Igazgatd
elkészitése és atadasa | vizsgak jegyz6i | oktatok, jegyzOk T . . dokumentumok . .
a7 elndkoknek egylittmikodése | rendje alapjan jegyzéke
Vizsgatermek A vizsedra
berendezése, a ., — . . ”g , AT
13 szobelihez sziikséges lgazgato vizsgara ffelkeszno Sziikséges felkes21.to oktatd | A szobeli vizsgat szvk/kkk Tgazgatod
' segédletek oktatok, jegyzok segédletek ¢és a jegyz0 megelézo nap
elokészitése cgylittmiikddése
Tanterem,
A szbbeli vizsgak . . . . anyagi Szobeli Kijelolt Lezart .
14. lebonyolitasa Igazgato vizsgabizottsig eréforrasok vizsgaztatas vizsganapok szvk/kkk osztalyozo6 iv Igazgato
(vizsgadij)
Vizsgaszoftver
15. | vizsgadokumentumok a szakmai vizsgabizottsag, papir alapt Egyéni munka A szobeh_ vizsga | szvk, intézményi | szakmai vizsga Tgazgatd
' elkészitése &s lezardsa vizsgak jegyz6i Igazgato dokumentumo napja eljarasrend dokumentumai
k
Korményhivatal, szakmai vizsga
Vizsgaeredmény , Kamara, gyakorlati | szamitogép, - VS g,, osztalyozo iv, . .
16. . . Igazgato o ) egyéni munka | lezarasat kdvetd . R Igazolas Igazgato
jelentése képzohely, internet, na bizonyitvany
fenntarto, P
P . Szakmai munka- | Statisztika a Elemzés, Vizsga- Ertekelés, .
17. Eves értékelés Igazgato S augusztus 31. eredmények, modositasi Igazgato
csoport vizsgakrol csoportmunka P :
elnoki értékel6k javaslatok
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Javito, kiilonbozeti és osztalyozo vizsgak szabalyzata

A tanul¢ javitovizsgat tesz, ha

tovabbhaladasanak sziikséges feltételeként az oktatoi testiilet ezt a dontést hozta.

A tanul¢ kiilonbozeti vizsgat tesz, ha

tanulocsoportot kivan valtoztatni, és az igazgatd a valtoztatas feltételeként a
kiilonbozeti vizsga letételét szabja,
intézménylinkbe vald atvételét kérelmezi, és az igazgatd, az atvétel feltételeként a

kiilonbozeti vizsga letételét szabja.

A tanul6 osztalyozé vizsgat tesz, ha

egyéni tanrend alapjan tanul,

250 oranal tobbet hianyzott igazoltan, és az oktatdi testiilet engedélyezte az osztalyozod
vizsga letételét,

hianyzasdnak mennyisége egy tantdrgybol meghaladta az évi oraszam 30%-at, és az
oktatoi testiilet engedélyezte, hogy osztalyoz6 vizsgat tegyen

elérehozott érettségi vizsgat kivan tenni,

felmentették a kotelezd foglalkozasokon vald részvétel alol,

tanulmanyi idejének megroviditésére, illetve egy vagy tobb targy tantervi

kovetelményeinek rovidebb 1d6 alatt valo teljesitésére engedélyt kapott.

A vizsga anyaga

Az igazgato altal kijelolt vizsgaztato oktatdé kozli a tanuldval a vizsga forméajat

(irasbeli/szobeli) és a vizsga tananyagat. A Oktatd témakoroket ad ki a felkésziilés

megkonnyitése érdekében.

Jelentkezés a vizsgara

Az osztalyozo vizsgara vald jelentkezés az osztalyfonokkel és az oktatoval valo egyeztetés

utdn az igazgatonal, irdsos kérelem benyujtasaval torténik.

A kiilonbozeti- és javitovizsgak esetében a vizsgdkra kiilon jelentkezni nem kell.

A vizsga idépontja

A vizsga napjat az igazgat6 jeloli ki.

A vizsgék szervezésének szokdsos iddszaka:

javito vizsgak augusztus utolsé hetében,
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o kiilonbdzeti vizsgék az igazgato altal megjeldlt iddpontban
o osztalyozo vizsgdk az elsd illetve masodik félév végét megeldzd héten, eldrehozott
érettségihez tett osztalyoz6 vizsga tanév elején (szeptember), illetve a majusi

vizsgaiddszakot megeldzden aprilis honapban.

A vizsga helyszine

Az igazgato6 altal kijelolt tanterem, helyiség.

A vizsgazo tajékoztatasa
A vizsga helyét, idopontjat az igazgatd kozze teszi a javitd vizsgak esetén irasban (honlapon,
titkarsagon), a vizsga napjat megel6zden 4 héttel. Osztalyozo- és kiilonbozeti vizsgak esetén

irasban a vizsga napjat megel6z6en 2 héttel.

A vizsgabizottsag

A vizsgabizottsdgot 3, az igazgat6 altal megbizott oktatod alkotja (lehetdleg a vizsgatargybol
képzettséggel rendelkezd két oktatd, és az iskolavezetés egy tagja).

Az iskolavezetés tagja egyben a vizsgabizottsag elnoke is.

A vizsgabizottsag tagjai maguk koziil jegyzot valasztanak.

A vizsga eredménye

A vizsgazo teljesitményét a vizsgaztatd oktatd mindsiti, a vizsgabizottsagi tagok
véleményének meghallgatasa utan.

A vizsgabizottsdg tandcskozasa utan az elndk kozli a vizsga eredményét a tanuldval. Tobb
vizsgdz6 esetén az eredményhirdetés egyszerre is torténhet.

A vizsga eredményét a vizsga tipusatdl fiiggden a torzslapba, naploba, bizonyitvanyba az

osztalyfonoknek kell bevezetni.

A vizsga iratai
A vizsga jegyzokonyvét
e ajegyzl vezeti,
e aVizsgabizottsag tagjai alairjak,
o aziratkezelési szabalyzatban foglaltak szerint irattarban kell elhelyezni.

Az iréasbeli vizsgadolgozatot a jegyzOkonyvhoz csatolni kell.
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Tavolmaradas a vizsgarol

A javitovizsgarol vald, tanulonak felrohatd tdvolmaradas esetén a tanuld nem osztalyozhato,
tehat a tanév kdvetelményeit nem teljesitette.

Ha a tanuld, neki fel nem rohatd okbol maradt tavol, az igazgatd kijelolhet szaméra masik

vizsgaidépontot.

10. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai
10.1 A tanuldi jogviszony keletkezésének szabalyai és eljarasi rendje

Az iskola beiskolazasi korzete, a felvétel, atvétel feltételei, kovetelményei és eljarasi

rendje
A tanul6 joga, hogy az adottsdgainak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon.

A tanul6 (egyéni tanrend alapjan tanuld) az iskoldval tanuldi jogviszonyban all. A tanulo6i
jogviszony felvétel vagy atvétel Utjan keletkezik. A felvétel és atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az iskola igazgatdja dont.

A tanuldi jogviszony a beiratds napjan jon létre, és az iskolabdl vald hivatalos eltdvozassal
szlinik meg. A tanuld jogait a tanuldi jogviszonya fennallasa idején gyakorolhatja.

A Feln6ttképzési jogviszony szabalyait a Képzési program tartalmazza.

10. 1.1 A felvétel szabalyai

Felvétel a nappali tagozat 9. évfolyamara

Az iskolankba beiratkozhat minden olyan tanulo, aki sikeresen befejezte az altalanos iskola 8.
¢évfolyamat, és felvételt nyert a tanév rendjében meghatarozott felvételi idészakban. Az
iskoléba torténd jelentkezés és felvétel rendjét miniszteri rendelet, illetve az iskola felvételi
eljardsa hatdrozza meg, melyet minden ¢év oktober 31-¢ig kozzétesziink a miniszteri
rendeletben meghatarozott modon, illetve az iskola honlapjan.

A kozépiskola 9. osztalydba felvételiiket kérd tanulok szdmadra felvételi vizsga nincs. A

felvételi dontésnél az iskola figyelembe veszi a magyar irodalom, magyar nyelv, a térténelem
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egy idegen nyelv és a matematika tantargyakbol az 5. 6. 7. osztdlyban év végén és a 8.
osztalyban félévkor kapott osztalyzatokat.

Fentieken tulmenden felvételi beszélgetésre keriil sor. A felvételi elbeszélgetés
palyaorientacios célbol torténik. Az igy keletkezett 6sszes pontszam alapjan rangsorolja az
iskola a felvételre jelentkezett tanuldkat.

A végs6 eredményt a kdzponti szamitégépes nyilvantartas és rangsorolas donti el. A felvétel
eredményérdl irdsban tajékoztatni kell a tanuld gondviseldjét és iskolajat. A tanuldi felvétel

igazgatdi hataskor.

Belépés az iskola indulo évfolyamara:
e atanulo életkora feleljen meg a mindenkori torvényi rendelkezéseknek,
e az altalanos iskola 8. osztalydnak sikeres elvégzése,

e jelentkezési lap a sziil6 / torvényes képviseld nyilatkozataval.

Beiratkozas
A beiratkozas idejét az adott tanév rendjére vonatkoz6 EMMI rendelet hatarozza meg. A
beiratkozas napjarol a felvett tanulokat az iskola a felvételi dontéssel egy idében értesiti,

egyuttal megkiildi a beiratkozassal kapcsolatos tjékoztato levelet.

Felvétel a nappali tagozat 13. évfolyamara

Az iskola 13. (szakképzd) évfolyamara valo jelentkezés feltétele a sikeres érettségi vizsga. A
tanul6 jelentkezési lapot tolt ki, amelyben megjeloli az 4ltala valasztott szakmat. (Az aktualis
jelentkezési lap megtalalhato az intézmény honlapjan.). A jelentkezés hatarideje minden tanév

augusztus 20.-a. A felvételrdl — a jelentkezések ardnydban — az intézmény igazgatdja dont.

Az iskolan beliili atlépés mas osztalyba:

Tanuloink szdmara iskolan beliil, az egyes iskolatipusokba atlépést biztositunk. Az atlépést
irasban kell kérni az igazgat6tol. Az atlépés lehetdségérdl és modjarol egyéni elbiralas alapjan
az iskola vezetése dont. Kiskorl tanuld esetén a kérelmet a sziilének kell benyujtania, és

személyesen fel kell vennie a kapcsolatot az iskola igazgatojaval.
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Az atlépés feltételei:

J az adott osztaly tanuldinak 1étszama olyan, hogy az atlépni szandékozo

tanuld szdmara ,,van hely”

o a szakmai tantargyak ,,ezt a lehetéséget megadjak™, de ebben az esetben

kiilonbozeti vizsgat kell tenni

o »atjaras” csak tanév végén, illetve az augusztusi javitd, potlo és

kiilonbozeti vizsgakon lehetséges

o a kiilonbozeti vizsgat a jogszabalyoknak megfeleléen szervezi az iskola

(vizsgaztato oktatok szama stb.)

Megfeleld indoklassal (pl. nyelvtanulas, emelt szintii érettségi, stb.) vendégtanuloi jogviszony
kérelmezhetd az iskola igazgatdjanal, aki felveszi a kapcsolatot azzal az iskolaval, ahova a
tanuld szeretne jarni. A végsO dontés a fogadodiskola igazgatdjat illeti. A vendégtanuloi
jogviszony azonban nem veszélyeztetheti a tanuldi jogviszonybdl fakadd kotelezettségek

teljesitéseét.
Felvétel a kollégiumba

e A kollégiumba val6 felvételhez a tanulok a honlapon megtalalhato jelentkezési
lapot toltik ki.
o A felvételrdl a kollégiumvezetd dont.

e Externatusi ellatas igénybevétele a kollégium nincs.

10.1.2 Az atvétel helyi szabalyai

Nem zarkoézunk el maés intézményekbdl érkezd tanuldk fogadasatdl sem. Az atvétel
adminisztrativ feltétele, hogy a tanuld életkora a szakképzési toérvényben eldirtaknak
megfeleljen, hogy kiskori tanuld esetében a sziild / torvényes képviseld nyilatkozzon
gyermeke iskolavaltoztatdsi szandékarol. Ha egy tanuld egy masik iskola masik
iskolatipusabol jelentkezik, az igazgatd, egyéni elbiralas alapjan dont a kiilonbozeti vizsga
vagy az évfolyamismétlés sziikségességérol. A tanulo atvételérdl az intézmény igazgatoja

dont.
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10.2 A tanuldi jogviszony megsziinésének szabalyai, eljarasi rendje Az iskolai

tanulmanyok befejezése elotti tanuloi jogviszony megsziinése
Megsziinik a tanuloi jogviszony, ha:

a tanul6t masik iskola atvette az atvétel napjan

a tankotelezettség megsziinésének napjan, ha a tanuld tanulményait nem kivanja
tovabb folytatni és ezt irdsban jelzi az igazgatonak.

technikumban ¢és szakképzd iskolaban folyd szakképzésben — ha a tanuld
tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt és az iskoldban nem
folyik masik megfeleld szakképzés, vagy a tanuld nem kivan tovabb tanulni,
illetve a tovabbtanulashoz sziikséges feltételek hianyaban nem tanulhat tovabb

a tankotelezettség megsziinése utan — ha a tanuld irdsban bejelenti, hogy kimarad —
bejelentés tudomasul vételének napjan

a kizéras az iskolabol fegyelmi hatarozat jogerdre emelkedésének napjan.

Az iskola tanitdsi év utolsdé napjan egyoldali nyilatkozattal is megsziintetheti annak a

tanulonak a tanul6i jogviszonyat, aki nem tankoteles, ha ugyanannak az évfolyamnak a

tanulmanyi kdvetelményeit masodik alkalommal nem teljesitette.

A tanuldi jogviszony megsziintetésérdl az iskola irasbeli hatdrozatot kiild:

kiskoru tanulo esetében a sziilonek;

nagykoru tanul6 esetében a tanulonak.

Az iskolai tanulmanyok befejezéskori tanuloi jogviszony megsziinése:

Kozépiskolai tanulméanyok esetén az utolsé évfolyam elvégzését kovetd elsd
vizsgaiddszak utolsd napjan abban az esetben, ha a tanuld a szakképzésben nem
kivan tovabb tanulni, vagy a tovabbtanulashoz sziikséges feltételek hidnydban nem
tanulhat tovabb.
technikumban és szakképz6 iskolaban folyd szakképzésben

o azutolsd évfolyam elvégzését kovetd elsd szakmai vizsgaiddszak utolso

napjan,
o ha a tanul6 a gyakorlati képzésben tanuloszerz6dés alapjan vesz részt,

az elsé szakmai vizsga utolsé napjan.
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11. Az elsosegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos
iskolai terv

A mindennapok sordn szamos alkalommal talalkozunk potencidlis veszélyforrassal, mely akar
sulyosan karosithatja egészségiinket. Nem csupan a sériiléssel jaro balesetek tartoznak ide,
hanem a szervezetben hirtelen kialakuléd valtozasok is, melyek gyors lefolyasukkal jelentenek
fokozott veszEélyt az emberre. Sulyos allapoti beteg esetében rendkiviil 1ényeges az ellatast
megkezddk gyorsasaga és hatékonysaga. Késlekedés esetén csokken a beteg tulélési esélye,
illetve nd a maradandd egészségkdrosodas valoszinlisége. Megoldhatatlan azonban, hogy
ilyen esetben a szaksegitség azonnal a helyszinen legyen, igy az elsd észleld szerepe
kulcsfontossagu.

Az elsésegélynyujtas olyan beavatkozas, melyet hirtelen egészségkarosodds esetén annak
elharitdsa, vagy a tovabbi allapotromlas megakadalyozdsa érdekében végez az észleld
személy. Legfontosabb szerepe, hogy helyes alkalmazésaval lehetévé valik az idéveszteség
minimalisra csokkentése, mely a maradand6 egészségkarosodas nélkiili talélés alapvetd
feltétele.

Intézménylinkben az elsdsegélynyijtasi alapismeretek elsajatitasat az osztalyfonoki 6rdkon az
iskola védondjének segitségével valdsitjuk meg. A védond az osztalyfonokokkel eldre
egyeztetett idopontban tartja az egyes osztalyokban az altala leadott tematika szerint az

orakat.

A tanorak célja:

A tanulok ismerjék meg:

o akorszer(i elssegély elsajatitdsanak jelentdségét, sajat ténykedésiik lehetséges
¢életmento értékét,

e az Gjraélesztés fogalmat és az idd hataraibodl folyd emberi kotelezettséget,

e az alapveto ¢letmiikodések biologiai Iényegét €s funkciondlis anatdmiai attekintését,

e az alapvetd ¢életmiikodések legfébb zavarait,

e az Ujraélesztés ABC-jének értelmét,

e az elsésegélynyujtas altalanos szabalyait.
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A tanulok sajatitsak el:

e az ¢letmentésre €s elsdsegélynyujtasra iranyulo készséget, hozzaallast,

e azalapveto ¢letmlikodések zavarainak felismerését,

e az ujraélesztés ABC-jébol az ,,A” és ,,B” betlikkel kapcsolatos teenddket,
e alegfontosabb egyéb elsdsegély-nyujtasi tudnivaldkat,

e asegélyhivas helyes modjat.

A tanulok legyenek képesek:

e alégut-biztositas szabalyos elvégzésre, hangstilyozottan beleértve a stabil oldalfekvés
06nallo 1étesitését,

o alégzés, illetve a vérkeringés megsziinésének megallapitasara,

e aszijbol-orrba befuvasos 1¢legeztetés elvégzésére,

e cgyszerll sebvédelemre és visszeres vérzés csillapitasara, litderek nyoméspontjainak
felkeresésére €s iitderes nyomokotés alkalmazasara,

e balesetek, betegek megfeleld ideiglenes nyugalomba helyezésére

Mako, 2025. szeptember 30.

Papds Andras

igazgato



